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Is i an aidhm até le pinsin ghairme agus phearsanta na pinsin
intuartha agus shlana a sholathar, chun an pinsean ata a
sholathar ag an Stéat a fhorlionadh. D’eascair coincheap na
bpinsean 6n aidhm a bhi ann ioncam a sholathar do dhaocine
nuair nach raibh ar a gcumas a bheith ag obair a thuilleadh.
Ta dul chun cinn suntasach déanta againn le 70 bliain anuas,
agus ar an mean taimid ag maireachtail go bhfuilimid amach
sna 80aidi, taimid ag dul ar scor nios luaithe agus ta ionchais
againn a bhaineann le saol taitheamhach a chaitheamh nuair
a théimid ar scor. Ach t& an dul chun cinn sin, mar aon le
suaitheadh geilleagrach agus airgeadais na gcuig bliana ata
caite, ag cur choincheap bunusach na bpinsean i mbaol.

Ni mér duinn, mar shochai, athmheasinu a dhéanamh ar
impleachtai an dul chun cinn seo i dtéarmai ar n-ionchas
pinsean agus an fiorchostas a bhaineann leis na hionchais
seo a sheachadadh. Ta solathar maith pinsin costasach.

Ta pinsin fhorliontacha mhaithe indéanta agus inacmhainne,
afach, ma thosaimid ag coigilt go luath, ma dhéantar coigilteas
a infheistiu go stuama agus mas ionann na costais a
bhaineann leis an bpinsean a chothd agus luach ar airgead.

Priomhdhushlan ata le sard againn muinin agus iontaoibh sa
chéras pinsean a athshlanu. Bhain impleacht na géarchéime
airgeadais ar luachanna cisti pinsean an bonn d’iontacibh

i bpinsin, mar aon leis an laghdd ar mhuinin in institididi
airgeadais agus €iginnteacht maidir leis an réimeas canachais
a bheidh ann amach anseo i ndail le ranniocaiochtai pinsin.
Chuige seo, failtionn an Bord roimh dheimhnit an Rialtais nach
leanfar leis an tobhach pinsin i ndiaidh 2014. Ta feabhas tagtha
ar an timpeallacht infheistiochta do phinsin ¢ tharla torthai
feabhsaithe a bheidh ag eascairt as margai infheistiochta.
Abhar imni go foill, 4fach, an timpeallacht gheilleagrach agus
ta laghdu mor tagtha ar choigilt don scor. Is léir 6 na sonrai is
déanai ata le fail againn tuilleadh laghdaithe fos a bheith tagtha
ar an lion pinsean forliontach i measc an phobail oibre. Is léir 6
thaighde ata déanta againn go dtuigeann daoine an tabhacht
ata le pinsin fhorliontacha i bpleanail do scor compordach.
Ach bhi meascan d’imthosca geilleagracha agus, b’fhéidir,
éiginnteacht maidir le hiontaofacht an ghealltanais pinsin,
afach, mar bhonn le clidach forliontach laghdaithe.

Riiteas an Chathaoirligh

Failtim roimh thionscnamh an Aire an OECD a choimisitnu
chun trachtaireacht Usaideach agus thrathuil a dhéanamh ar
na dushlain reatha agus ar na roghanna is féidir a chur san
4ireamh. Cuiis déchais an anailis ar rath na hEireann maidir leis
an ngluin nios sine a shabhail 6 riosca na bochtaineachta.
Fianaise ata sa tuarascail ar mhuirir phinsin, ullmhaithe ag an
Roinn Coimirce Sdisialai, ar an nga ata le faireachas maidir

le costais phinsin. Chomh maith leis sin, tarraingitear aird

sa tuarascail ar an nga a d’fhéadfadh a bheith le hathrt
struchturach chun déileéil leis na neamhéifeachtulachtai ar
de dhluth agus d’inneach lion mér scéimeanna nios IU iad.
Sa chas gur ann do mhuirir iomarcacha, bionn impleacht acu
ar mhuinin i bpinsin. Sa la ata inniu ann, ni mér gurb ionann
gach tairge agus gach seirbhis pinsin agus luach ar airgead.

Bunaithe ar na hathruithe suntasacha ata tarlaithe sa
mhargadh saothair, feidhmiud infheistiochta na bpinsean agus
taithi daoine ag bhi ag coigilt do phinsean le déanai, is den
téabhacht é go ndéanaimid athmheasunu ar ar dtuiscint ar
iompraiocht a bhaineann le pinsean. Ta athru ag teacht ar
iompraiochtai tomhaltéiri agus ar dhearcthai i ndail le coigilteas
pinsean. Is den tabhacht é go dtuigimid a leithéid sin
d’athruithe ina iomléine. Baineann fiorthabhacht lena leithéid
sin de thuiscint i ndail le measunu a dhéanamh ar an rél a
d’'fhéadfadh a bheith ag an mBord i gcinntit go mbeidh pinsin
nios mealltai. Ta sé seo fior go hairithe sna catagdiri fostaithe
sin nach décha go mbeidh an solathar cui acu do chlidach
ténaisteach pinsin m.sh. mna, fostaithe sealadacha agus
pairtaimseartha, fostaithe sna hearnalacha failteachais agus
seirbhisi oifige agus oibrithe nios dige ata ag tus a ngairme. Ta
tus curtha le sonraiocht an taighde seo agus déanfar an obair
allamuigh i rith 2013.

Is coincheap simpli an coincheap a bhaineann le coigilt do
phinsean - is ionann é agus coigilt don scor agus deis tairbhe
a bhaint as faciseamh canach. Mar sin féin, t& an coras
pinsean éirithe florchasta agus is beag tuiscint até ag an
ngnathdhuine nach bhfuil idir am agus fonn orthu an céras a
oibritt amach doéibh féin. Ta an Bord den tuairim go bhféadfai
pinsin a dhéanamh nios mealltai, nios inrochtaine agus nios
inchreidte tri ghnéithe den chéras pinsean a shimplid. Ta dul
chun cinn déanta againn i ndail leis an obair seo a shonrt agus
beimid a cur chun feidhme in 2013.



Is é an priomhchuiram até ar an mBord Pinsean tacu le pinsin
fhorliontacha shlana agus intuartha. Déanaimid é seo trina
chinntit go geuirtear na rialacha i bhfeidhm, tri chabhrt leis
an bpobal a gcearta a thuiscint, agus le hiontaobhaithe a
bhfreagrachtai a thuiscint, agus tri chomhairle a chur ar an
Aire agus ar an Roinn Coimirce Soisialai agus Ranna eile.

Ta piosai suntasacha oibre curtha i gerich ag fochoisti agus
ag meithleacha oibre an Bhoird, ag obair i dteannta leis an
bPriomhfheidhmeannach, i rith 2012 d’fhonn déileéil le
priomh-shaincheisteanna (Ta cur sios nios mionsonraithe le
fail ar an obair seo i dtuarascail an Phriomhfheidhmeannaigh).
D’fhégair an tAire struchtir athbhreithnithe a aireoidh Udarés
Pinsean a bheidh freagrach as maoirseacht oibriochtuil a
sholathar agus Comhairle Pinsean a bheidh freagrach as
comhairle faoi bheartas a sholathar, agus idirdheall a
dhéanamh idir an mhaoirseacht agus idir na feidhmeanna
comhairle beartais. Ta gach cosulacht ar an scéal go leanfaidh
na struchtuir nua seo ag déileail le saincheisteanna dala
scéimeanna easnaimh, leorgacht na ranniocaiochtai,
neamhleorgacht an chumhdaigh agus saincheisteanna eile ata
ar ar gclar oibre le breis is dha bhliain go leith anuas. Guimid
gach rath ar chomhaltai na struchtdr nua le linn déibh a rail
thabhachtacha a chur i gerich.

Gabhaim buiochas 6 chroi leis an Aire agus lena hoifigigh a
bhi éilitheach agus tacuiil, le linn déibh an méid tairbhe agus a
d’fhéadfaidis a bhaint as an mBord agus deis a thabhairt ddinn
Usaid a bhaint as an saineolas ata ag na comhaltai Boird agus
ag an bhFeidhmeannach chun straitéis an Bhoird a
sheachadadh agus chun tacu le hobair na Roinne.

Is mian liom buiochas a ghabhail le Feidhmeannach an
Bhoird as an tacaiocht leanunach; as an obair mhér agus
as an tiomantas até léirithe aige i ndail le riald, faisnéis agus
comhairle polasai a sholathar; agus as an eolas agus an
saineolas até aige sa réimse casta seo. Is mian liom tagairt
ar leith a dhéanamh do cheannaireacht agus d’éiteas an
Phriomhfheidhmeannaigh, a chuireann a dhomhaintuiscint
ar phinsin agus a thiomantas don tseirbhis phoibli go mér
le hobair an Bhoird Pinsean.
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Is mian liom buiochas a ghabhail leis na comhaltai Boird as a
gcuid ama agus saineolais a roinnt linn. Ta go leor ama i gceist
le feidhmil mar chomhalta Boird, mar aon le ballraiocht ar
fhochoisti agus ar mheithleacha oibre an Bhoird. Chomh maith
leis sin, ta éiteas na seirbhise poibli acu mar chomhaltai Boird
agus mar chomhaltai meithleacha a thugann siad leo 6na
bpost laethuil. Cabhraionn a gcuid tuiscinti agus moltai
Usaideacha le feidhmiu pholasai an Rialtais ar bhealai a
chinntionn go bhfuil sé nios éifeachtai, go laghdaitear aon
iarmhairti neamhbheartaithe agus ait nach bhfuil sé seo
indéanta, cinntitear go dtuigeann an tAire agus an Roinn na
hiarmhairti poitéinsitla ionas go bhfuil ar a gcumas cinnti
lan-eolasacha a dhnéanamh.

Wl

Jane Williams
Cathaoirleach
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Rialail

In 2012, mar a bhi i gceist le blianta beaga anuas, ta go leor
ama agus dua caite ag an mBord ar chasanna a imscrudu
agus a ionchuiseamh, casanna inar theip ar roinnt fostoiri sa
tionscal togala ranniocaiochtai a aisioc chuig scéim pinsin i
ndiaidh iad a asbhaint as pa na bhfostaithe. D’eascair lion
suntasach ionchuiseamh agus ciontuithe cuideachtai as an
obair seo agus, in a lan casanna, stiurthdiri, agus leanadh leo
seo in 2013. Chomh maith leis sin, rinne an Bord imscrudu ar
chionta eile agus € mar aidhm ionchuisimh a dhéanamh a
luaithe agus is féidir.

D’eascair ionchuisimh sa tionscal togéla as sceithireacht
iontaobhaithe na scéime agus daoine eile, agus ta an lion
folaireamh seo ag laghdu go suntasach anois. Ciallaionn sé
seo go mbeidh ar chumas an Bhoird in 2013 nios mé ama a
chaitheamh ar mhaoirseacht réamhghniomhach agus go
mbeimid in ann ar n-aird a dhirid ar réimsi neamhchomhlionta
eile.

Is iad tosaiochtai riosca an Bhoird atéa mar bhonn lenar gcuid
oibre, rud a chiallaionn go mbeidh nios mé aird & dirii againn i
gconai ar sharuithe nios tromchuisi. Ni chiallaionn sé seo,
afach, go mbeidh neamhaird & tabhairt againn ar aon réimse
comhlionta. Os a choinne sin, de bhri go mbraitheann
maoirseacht ar a bheith in ann an fhaisnéis chui a fhail,
déileélfaimid le casanna ina dteipeann ar dhaoine a bhfuil baint
acu le scéimeanna pinsin cloi lena bhfreagrachtai dlithitla
faisnéis a sholathar don Bhord.

D’fhéadfadh drochriarachan pinsean agus coimead taifead a
bheith mar bhonn le comhaltai a bheith fagtha gan na sochair
ar fad ba chdir a bheith & bhféil acu, i nganfhios déibh féin
b’fhéidir. Da réir sin, baineann tabhacht ar leith leis an
maoirseacht a dhéanann an Bord ar Riarthdiri Claraithe. | rith
2012, chuir an Bord 28 imscrudu ar an lathair i gcrich. |
gceithre chas, chiallaigh caighdean an riarachain, mura raibh
beart ceartaitheach curtha i gcrich, gur smaoinigh an Bord ar
chlardchan an riarthéra i geeist a aistarraingt. Cuis iontais € go
mbeadh aon riarthdir chomh haineolach sin ar a fhreagrachtai
go dtarlédh a leithéid. Leanfaidh an Bord leis na himscruduithe
seo ar an lathair in 2013 agus sna blianta amach romhainn,
agus le céimeanna cui maidir le déileail lena thorthai, i gcomhar
leis an mBanc Ceannais ait ar cul.

Athbhreithnit an
Phriomhtheidhmeannaigh

Ta an céatadan scéimeanna nach bhfuil a bhfreagracht dli
maidir le Riarthéir Claraithe a cheapadh comhlionta ag na
hiontaobhaithe ré-ard, agus is ar an bpointe sin a bheidh
gniomhaiocht an Bhoird dirithe sna mionna amach romhainn.
Ba cheart go dtuigfeadh iontaobhaithe go bhféadfadh teip
Riarthoir Claraithe a cheapadh a bheith mar bhonn le
hionchuiseamh. Ba cheart go dtuigfeadh riarthdiri gur cion é
feidhmiu mar Riarthdir Claraithe ach amhain sa chas go bhfuil
riarthoir ceaptha chuige sin ag iontaobhaithe na scéime.

Réimse eile ina bhfuil an leibhéal comhlionta ré-iseal é solathar
fhaisnéise bhliantuil na scéime. Tabharfaidh an Bord aird ar
leith ar an bpointe seo in 2013 chomh maith.

Cludach pinsin

Is Iéir 6n tuarascail bhliantuil tuilleadh laghdaithe fés a bheith
ar lion comhaltai gniomhacha na scéimeanna pinsin. Ni abhar
jontais é seo 6 tharla geilleagar na tire a bheith mar ata agus

i bhfianaise na ndeacrachtai ata le sard ag an lucht oibre agus
ag fostadiri. D& ainneoin sin, is cuis imni ata ann.

Is den tabhacht € go mbeidh aon diospoireacht maidir leis an
mbealach is fearr chun pinsin nios fearr a sholathar bunaithe ar
thuiscint réalaioch ar an gcostas a bhainfidh le pinsin oiriinacha.
Ni mér chomh maith go mbeimid toilteanach scridu a
dhéanamh faoinar dtoimhdi maidir lena bhfuil i gceist le
hionchais réasunta pinsin, go hairithe i ré seo na ratai Uis iseal.

Tagaim lena bhfuil le ra ag an gCathaoirleach maidir leis an
tabhacht a bhaineann le cobhsaiocht agus le hiontaoibh sa
choéras pinsean, agus tuigimid an fhreagracht até ar an mBord
feidhmid tri rialail éifeachtach, comhairle faoi pholasai agus
faisnéis a sholathar.

Ranniocaiocht sainithe

Ni mér go dtabharfadh obair an Bhoird Iéargas ar an tabhacht
mhéadaithe a bhaineann le coigilteas pinsin ranniocaiocht
sainithe (RS), agus ta tus curtha againn le déileéil le roinnt
saincheisteanna a bhaineann le RS. Is € cuspdir obair an
Bhoird sa réimse seo a chinntit go mbeidh na torthai is fearr
agus is féidir a solathar do rannphairtithe. Is iad na
saincheisteanna is tabhachtai i ndail le ranniocaiocht sainithe
rioscal agus caillteanais infheistiochta, neamhleorgacht
ranniocaiochtai agus costas, agus beidh meascan de rialail



bhreise mholta, eolas 6 rannphéirtithe agus treoir 6
iontaobhaithe i gceist le hobair an Bhoird. Tuschéim
thabhachtach iad na treoirlinte infheistiochta eisithe ag
an mBord ag tus 2013.

Ceann de na himeachtai is tabhachtai a reachtéladh i ndail

le pinsin le déanai ba ea an tuarascail a d’eisigh an Roinn
Coimirce Saisialai maidir le muirir phinsin, tuarascail ata
abhartha go hairithe do shocruithe a bhaineann le
ranniocaiocht sainithe. Léiritear sa tuarascail seo gur ann

do scéimeanna pinsin a sholathraionn torthai maithe do
chomhaltal, ach ta casanna ann ina bhfuil na muirir i bhfad
nios airde na mar ata réasunta. Nil aon réiteach simpli ar na
saincheisteanna seo, agus ta go leor oibre le déanamh d’fhonn
a chinntit go bhfaigheann gach comhalta scéim pinsin luach ar
airgead. Ceann de na torthai is tabhachtai na difriochtai ata le
sonru sna torthai idir scéimeanna beaga agus scéimeanna
mora. Ta nios mé scéimeanna beaga agus singile comhaltai in
Eirinn n& i dtir ar bith eile san Eoraip, agus nios minice né a
mhalairt, is éard a bhionn mar thoradh air seo luach nios
measa ar airgead agus caighdeain rialachais nios isle. Is i
tuairim an Bhoird go mbeadh nios mo tairbhe le sonrd da
ndéanfai scéimeanna nios 14 a dhimholadh agus té roinnt
tionscnamh & gcur san aireamh sa réimse seo. Déanfaidh an
Bord a mhachnamh ar mholtai reachtacha a chur faoi bhraid
an Aire Coimirce Saisialai maidir leis an gceist seo. Chomh
maith leis sin, t& roinnt freagairti sainitla ar na moltai a rinneadh
sa tuarascail tionscanta aige, lena n-éiritear feasacht nios fearr
maidir le muirir a ghearrtar ar chomhaltai, iontaobhaithe agus
fostdiri scéim pinsean, impleacht na nochtai ar thailli agus ar
mhuirir a fheabhsu agus inchomparaideacht na muirear ar
thairgi difridla pinsean a fheabhsu.

Chomh maith leis sin, ta an Bord i mbun machnaimh ar rdl
agus ar fheidhmiu iontaobhaithe RS agus ar an tsli is fearr lena
chinntit go mbionn rél na n-iontacbhaithe mar bhonn le torthai
a fheabhsU do chomhaltal, agus déanfar tuilleadh plé ar an
gceist sin i rith 2013.

Sochar sainithe

Ainneoin go raibh torthai infheistiochta go maith i rith 2012, ni
raibh feabhas le tabhairt faoi deara i seasamh na scéimeanna
sochair shainithe. Ta lion nios I sécmhainni na mar a theastaionn
chun an caighdean maoinithe a chomhlionadh ag formhér a
leithéid sin de scéimeanna, agus ni mér doibh plean athshlanaithe
a ullmhu agus a chur faoi bhréid an Bhoird faoi lar 2013. Tuigeann
an Bord go mbeidh go leor dushlén le sart ag go leor iontaobhaithe
scéime agus a leithéid sin de phlean a ullmhu.
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Is & cuspdir an chaighdeain maoinithe a chinntit go bhfuil na
ranniocaiochtai oiriinach, agus go bhfuil dochulacht réasunta
go mbeidh na sochair gheallta & solathar ag an scéim do

na comhaltai ar fad. Gan caighdean oiriinach, ta riosca
suntasach ann faoin am go mbeidh comhaltai nios 6ige ag
dul ar scor, go mbeidh sécmhainni na scéime idithe 6 tharla
sochair a bheith a n-ioc leo siud ata imithe ar scor rompu; da
fhaide an tréimhse a fhagtar scéimeanna gan an caighdean a
chomhlionadh, is ea is mo an riosca.

Abhar imni duinn ar bhonn leantnach an tuiscint ata ag roinnt
iontaobhaithe sochair shainithe ar a rél agus a bhfreagrachtai.
Is & an tasc ata le cur i gcrich ag iontaobhaithe an scéim a
bhainistit a mhéid agus is féidir agus a chinntid go
bhfaigheann comhaltai agus tairbhithe na sochair a gealladh
faoi rialacha na scéime. Ciallaionn sé seo nach mér go
dtuigfeadh iontaobhaithe airgeadas na scéime agus na rioscai
até le saru, agus conas an scéim a bhainistit chun na rioscai
seo a mhaolu. Baineann tabhacht leis seo go hairithe i
gcomhthéacs rioscai infheistiochta, a mbionn tionchar
diréireach acu ar chomhaltai nios 6ige na scéime.

Abhar imni do go leor daoine a bhfuil baint acu le pinsin gurb
i an éifeacht a bheidh ag rialacha caighde&nacha maoinithe
go gcuirfidh siad oibleagaid ar scéimeanna pinsean sealbhu
bannai a mhéadu, agus i ndail le formhér na scéimeanna, is
décha gurb € sin a bheidh i gceist. Ba chair a thabhairt faoi
deara, afach, go bhfuil céatadan nios airde gnathscaireanna
ag scéimeanna pinsean in Eirinn n& aon tir inchomparéide
eile ait nach bhfuil dualgas ar an bhfostéir an gealltanas
pinsin a fhrithghealladh. Is fit a lua freisin gurb é ceann de
phriomhchuiseanna easnaimh reatha na scéimeanna sochair
shainithe drogall na sealichas ard-chothromais agus na
scéimeanna a chosaint i bpairt, ar a laghad, i gcoinne éifeacht
na ratai Uis laghdaitheacha tri shealichas bannai nios airde.

Is é dearcadh an Bhoird nach mér go mbeadh straitéis
infheistiochta bunaithe ar nadur dhliteanais na scéime,

até i gcas ar bith, bunaithe ar oibleagéid ata ar iontaobhaithe
faoi na rialachain infheistiochta. Fad is gurb iad oibleagaidi na
scéimeanna sochair shainithe ioncam seasta scoir a sholathar,
ta an chosulacht ar an scéil go n-aireoidh an straitéis infheistiochta
is oiriinai lion comhionann bannai ar ardchaighdean, mura
bhfuil farasbarr réasinta ag an scéim né mura bhfuil an fostéir
urraithe toilteanach agus in ann polasai infheistiochta nach
bhfuil chomh comhionann céanna a fhrithghealladh.
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Ta roinnt mhaith plé déanta i roinnt tiortha, go hairithe sa
Riocht Aontaithe agus san Isiltir, faoi chostas agus faoi
inbhuanaitheacht an ghealltanais sochair shainithe mar aon

le plé maidir lena mhalairt de chur chuige. Ceist a bhaineann
leis an bhfostéir urraithe, comhaltai scéime agus a n-ionadaithe
€ an cinedl sochar a bheidh & solathar ag pinsin ghairme.

Is € dearcadh an Bhoird, afach, go mbeadh sé Usaideach
smaoineamh ar shamhlacha malartacha de sholathar scoir,
agus gan dearadh na scéime a theorannt do shochar sainithe
traidisilinta na a mhalairt, ranniocaiocht shainithe ghlan.

Seirbhisi faisnéise

Is ionann rialéil agus pairt amhain de mhéid até ag teastail

le tacu le solathar pinsin. Teastaionn foinse neamhspleach,
abhartha agus intuigthe faisnéise ¢ dhaoine ata ag coigilt da
scor faoi lathair n6 ata ag smaoineamh ar a leithéid. Ta sé mar
aidhm ag an mBord an fhaisnéis sin a sholathar trinar laithrean
gréasain, tri fhoilseachain, agus tri labhairt le dacine a
dhéanann teagmhail leis an mBord.

Ni leor faisnéis ata ceart go teicnitil a sholathar: ni mér faisnéis
a thairgeadh i bhfoirm a oireann don té a lorg an fhaisnéis sin
agus ni moér go mbeadh an fhaisnéis intuigthe. Ta a laithrean
gréasain athchumraithe ag an mBord ionas go bhfuil an
fhaisnéis até & solathar don phobal struchturtha ar bhealach a
oireann do na comhaltai, bunaithe ar a riachtanais agus staid
reatha. Leanfaimid orainn ag obair ar gach gné den solathar
faisnéise ionas go mbeidh an fhaisnéis chomh huséidi agus is
féidir, agus déanfaimid cuntas de na forbairti a rinneadh sa
réimse seo le déanai i ndail lenar gcuid oibre féin agus i ndail
leis an gcomhairle a sholathraimid don Aire Coimirce Saisialal.

Ni hionann riachtanais na n-iontaobhaithe agus riachtanais na
rannphdirtithe, agus tuigimid an fhreagracht até orainn na
riachtanais shainitla seo a chomhlionadh. Ta freagracht
chomhionann ar iontaobhaithe a aithint go dteastaionn eolas
sainiuil chun a rél a chomhlionadh, agus chun céimeanna

a chur i gerich chun an eolas sin a fhail. Ta réimse leathan
modhanna oiliina ar fail d’iontaobhaithe, lena n-airitear ais ar
line an Bhoird, ach ta an Bord dirithe ar an bpointe nach bhfuil
mionlach iontaobhaithe, iontaobhaithe RS go hairithe, ag
comhlionadh a n-oibleagéidi oiliuna: ta tus aite & thabhairt
againn don phointe seo in 2013.

Gniomhaiocht agus comhairle beartais

Ta reachtaiocht a bhaineann le pinsin casta. Da thoradh sin,
gilionn aon athrd molta ar reachtaiocht, rialéil né treoir pinsean
go leor oibre agus eolais d’fhonn a chinntit go bhfuil a leithéid
comhsheasmhach le foralacha reatha agus nach n-eascraionn
aon iarmhairti neamhbheartaithe as a leithéid. | rith 2012,
sholathair comhaltai d’Fheidhmeannach an Bhoird tacaiocht
theicnitil don Roinn Coimirce Sdisialai i ndail leis an
reachtaiocht agus rialachan a ullmhu chun athruithe a chur

i bhfeidhm ar an gcaighdean maoinithe sochair shainithe,
agus chomh maith leis sin d’eisigh an Bord a threoir reachtuil
féin maidir le gnéithe abhartha de na hathruithe reachtacha.
Chomh maith leis sin, chuir an Feidhmeannach crioch le
feidhmit na mblianachtai flaithiinais agus deimhnit na dtairgi
tosaigh: is ionann é seo agus sampla de choincheap réasunta
simpli ar bhain go leor castachtai lena chur i bhfeidhm. Nil
obair dhlithidil, bheartais agus theicnitil an Fheidhmeannaigh
sofheicthe, ach ta s&€ mar bhonn le go leor den obair eile a
dhéanann an Bord, agus ni mér go mbeadh an obair seo ar
fad ar ardchaighdean.

An eagraiocht a bhainistiu

Ta obair laethuil an Bhoird & maoinit go hiomlan tri mhean
tailli na scéime pinsin ghairme agus na gCuntas Coigiltis Scoir
Pearsanta (CCSP). Seachas an maoiniu ata leithdhailte ag an
Roinn Coimirce Sdisialta don Fheachtas Naisiunta Feasachta
Pinsean 2012, ni fhaigheann an Bord maoinit ar bith 6n
Statchiste.

Ta easnamh de chuid €738,000 le sonru ar ar réitis airgeadais
do 2012. D’eascair an t-easnamh seo as earcu 12 comhalta
foirne breise forfheidhmithe agus dli in 2011 agus 2012 i
ndiaidh smachtbhanna na Roinne Caiteachais Phoibli agus
Athchdirithe acmhainni breise foirne a sholathar don Bhord.

Is éard ata i gceist sa 12 post breise sé phost bhuan agus sé
phost ar conradh tri bliana. Is fid a lua, ainneoin na gcomhaltai
foirne breise, go raibh caiteachas iomlan an Bhoird nios isle in
2012 n4d mar a bhiin 2006.

Is ionann é seo agus an chéad easnamh tabhaithe ag an
mBord 6 2001: is léargas € an taifead seo ar fheasacht an
Bhoird ar a fhreagracht a ghnoéthai a bhainistit ar an mbealach
is costéifeachtai agus is féidir. Le blianta beaga anuas, d’éirigh
leis an mBord éifeachtilachtai a bhaint amach in go leor
réimsi, lena n-airftear obair chomhairleachta agus dli, costais
oifige agus TF, agus ba é an coigilteas sin a bhi mar bhonn le
dhé laghdu fhéideartha eile ar thailli le blianta beaga anuas.



Bunaithe ar acmhainni reatha an Bhoird, ni ga na téilli Boird a
mhéadu laithreach baill. T4 na costais a bhaineann le reachtail
an Bhoird nios airde, afach, na an taille ioncaim reatha agus
tathar ag suil gur amhlaidh a bheidh sna blianta amach romhainn.
D’fthéadfadh go mbeadh sé riachtanach tailli a mhéadu amach
anseo. Leanfaimid orainn le diithmhonatéireacht a dhéanamh
ar ar seasamh airgeadais.

Concluid

Ta dea-chaidreamh oibre ag an mBord leis an Roinn Coimirce
Soaisialai, ach ta meas ag an am céanna ar an rél ar leith ata
acu beirt laistigh den chéras pinsean. Ta ardmheas againn ar
an tacaiocht a fhaighimid 6n Roinn agus taimid ag suil le bheith
ag obair lenar gcomhghleacaithe Roinne amach anseo.

Is mian liom buiochas a ghabhail le mo chomhghleacaithe
Boird as a dtacaiocht, a dtiomantas agus as an diograis ata
|éirithe acu i rith 2012.

Chomh maith leis sin, is mian liom buiochas a ghabhail leis

an gCathaoirleach agus comhaltai an Bhoird a roinneann a
gcuid eolais agus taithi leis an mBord agus a thugann dushlan
fhoireann an Bhoird agus a chéile d’fhonn a chinntit go
leanaimid orainn ag freagairt do na deacrachtai ata le saru

ag pinsin in Eirinn.

Is ionann an fogra is déanai 6n Aire Coimirce Sdisialai maidir
le hathruithe ar struchtdr an Bhoird agus Comhairle Pinsean
a bhunu agus athrd suntasach ar an gcaidreamh idir an
eagraiocht seo agus na heagraiochtai ar fad a bhfuil baint
acu le pinsin. Solathréidh an Chomhairle féram do na pairtithe
leasmhara pinsin ar fad chun deis a thabhairt déibh a
ndearcthai a roinnt agus comhairle a chur ar an Aire. Ta mé
féin agus mo chomhghleacaithe ag suil le bheith ag obair leis
an gCombhairle Pinsean chun an obair thabhachtach seo a
chur i gcrich agus chun dits a chur faoi ghniomhaiocht
chomhairle beartais na gcomhaltai Boird reatha agus na
n-iar-chomhaltai Boird.

mmzww/

Brendan Kennedy
Priomhfheidhmeannach
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An Bord Pinsean

Is comhlacht reachtuil € an Bord Pinsean ar a bhfuil cathaoirleach agus suas le 16 gnathchomhalta. Cé gur é an tAire
Coimirce Saisialai a cheapann baill uile an Bhoird, faoi fhoralacha Acht na bPinsean (an tAcht), ni mér go mbeadh ionadaithe
na gceardchumann, fostdiri, leasa tomhaltdiri, leasa pinsinéiri, an Rialtas, an tionscal pinsean, iontaobhaithe comhalta agus
grupai gairmidla a bhfuil baint acu le socruithe pinsin ar an mBord.

Is é cuig bliana an téarma oifige do chomhaltai an Bhoird. Ar an 22 Nollaig 2010, d’fhégair an tAire Coimirce Sdisialai ceapachan
na gcomhaltai Boird reatha.

Ar an 230 Aibrean 2013, d’fhogair an tAire Coimirce Sdisialai roinnt athruithe molta i ndail le struchtdr an Bhoird Pinsean d’fhonn
rialachas agus rialichan phinsin ghairme na tire a neartd. Cuirfear na hathruithe reachtacha san aireamh sa Bhille Leasa Shaisialaigh

2013.

Is iad seo a leanas comhaltai reatha an Bhoird:

Jane Williams
Cathaoirleach

The Sia Group

Ainmni an Aire

Coimirce Séisialal

(Tinreamh cruinnithe boird: 9/9)

Kevin Finucane

Willis Ireland

Ainmnithe ag Cumanrj na
nDlioddiri Pinsean in Eirinn
(Tinreamh cruinnithe boird: 9/9)

Terence Noone
Cuntasairi Cairte DHKN
Ainmni an Aire

Coimirce Soisialal

(Tinreamh cruinnithe boird: 7/9)

Don O’Higgins

Cénaidhm Ghnolachtai agus
Fhostdiri na hEireann (IBEC)

Ainmnithe ag IBEC
(Tinreamh cruinnithe boird: 8/9)

Mary Walsh

Cuntasdir Cairte

Ainmni an Aire

Coimirce Séisialal

(Tinreamh cruinnithe boird: 6/9)

Rosalind Briggs

Mercer

Ainmnithe ag Cymann

na nAchtuiri in Eirinn

(Tinreamh cruinnithe boird: 8/9)

Brendan Johnston
Zurich Life Assurance plc

Ainmnithe ag Cénaidhm
Arachais na hEireann

(Tinreamh cruinnithe boird: 8/9)

David Owens

An Roinn Caiteachais
Phoibli agus Athchoirithe

lonadai an Aire Caiteachais
Phoibli agus Athchairithe

(Tinreamh cruinnithe boird: 9/9)

Phelim O’Reilly
Willis Ireland

Ainmnithe ag Cumann
Cisti Pinsean na hEireann

(Tinreamh cruinnithe boird: 9/9)

Niall Walsh
Deloitte & Touche

Ainmnithe ag Coiste
Comhairleach na gComhlachtai
Cuntasaiochta in Eirinn

(Tinreamh cruinnithe boird: 7/9)

Noreen Deegan

Friends First

Ainmnithe ag IBEC

(Tinreamh cruinnithe boird: 8/9)

Patricia Murphy

An Roinn Coimirce Saisialai
lonadai an Aire

Coimirce Sdisialal

(Tinreamh cruinnithe boird: 9/9)

Emer O’Flanagan
O’Driscoll O’Neill Ltd

Ainmni an Aire

Coimirce Soisialai

(Tinreamh cruinnithe boird: 9/9)

Rachael Ryan
An Ceardchumann Seirbhisi,

Tionsclaioch, Gairmiuil agus Teicniuil

Ainmnithe ag Comhdhail
Cheardchumann na hEireann

(Tinreamh cruinnithe boird: 8/9)

Robin Webster

Age Action Ireland

Ainmni an Aire

Coimirce Sdisialai

(Tinreamh cruinnithe boird: 5/9)
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Ag baint amach cuspdiri straitéiseacha

an Bhoird

Leagann Straitéis an Bhoird Pinsean 2011-2015 amach
sraith priomhspriocanna ata mar aidhm ag an mBord a bhaint
amach tri na feidhmeanna rialala, faisnéise, sainchomhairle
agus corparaideacha thar tréimhse na straitéise. Ta an
doiciméad straitéise ar fail faoin gcuid dar teideal “An Bord”
ar an suiomh www.anbordpinsean.ie.

Solathraionn an chuid seo den Tuarascail Bhliantuil trachtaireacht
agus anailis chainniochtdil i ndail leis an dul chun cinn a baineadh
amach in 2012 ar bhonn na dtascairi agus na spriocanna leagtha
amach i Straitéis an Bhoird Pinsean 2011-2015. Cuimsionn na
téscairi sin tacar tascairi monatéireachta bliantila a thomhaiseann
gniomhaiocht agus aschuir an Bhoird chomh maith le tacar
priomhthéascairi feidhmiochta dirithe ar thorthai.’

Priomhspriocanna

Tacu le coras pinsean inbhuanaithe a sholathréidh pinsin
leordhdthanacha agus iontaofa do dhaoine scortha agus do
dhaoine scothaosta agus a bhaineann amach cumhdach
leathan.

Ta sé mar aidhm ag an mBord é seo a bhaint amach tri:

1. leasanna chomhaltai na scéime pinsean gairme agus
sealbhdiri na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (CCSP)
a chosaint tri mhean rialdla éifeachtai

2. moltai beartais a fhorbairt agus tacu leis an Aire agus an
Roinn Coimirce Sdisialai agus ranna rialtais eile tri mhean
ardchaighdean comhairle beartais agus tacaiocht
theicniuil

3. faisnéis agus treoir abhartha a sholathar don phobal agus
ddibh situd ata gafa le pinsin.

Ag cosaint leasanna na gcomhaltai tri
mhean rialala éifeachtai

Is féidir leis a bheith deacair go maith go leor gnéithe d’obair
mhaoirseachta an Bhoird a thomhas ar bhonn cainniochtuiil.
Mar sin féin, mothaionn an Bord go bhfuil cigireachtai ar an
lathair agus inilichtai deasc-bhunaithe rialta agus mionsonraithe
mar chuid rithabhachtach den phréiseas maoirseachta i ndail
le leasanna chomhaltai na scéime pinsin a chosaint. Ta sé

1 Féach Aguisin Il agus IIl.

2 Féach Aguisin IV.

tébhachtach a aibhsit cé go bhfuil an Bord ag suil le
hardchaighdean riarachain a fheiceail mar aon le leibhéil
ghéillidlachta chomh hard céanna nil aon fhaitios air a chuid
cumhachtai faoin Acht a Uséid chun déileail le habhair
neamhghéillidlachta.

Ta obair mhaoirseachta an Bhoird a tiomaint ag a chuid
tosaiochtai riosca, rud a chiallaionn go mbeidh fécas na

hairde ar sharuithe ionchais nios tromchuisi. Mar sin féin,

toisc go mbraitheann maoirseacht ar bheith in ann an fhaisnéis
riachtanach a ghnoéthd, rachfar sa toir i gconai ar chasanna a
bhaineann leo siud ata gafa le scéimeanna pinsean agus go
dteipeann orthu clof lena geuid freagrachtai dli i ndail le faisnéis
a sholathar don Bhord.

Is iad tosaiochtai riosca an Bhoird:

1. s6écmhainni né ranniocaiochtai scéime né CCSP
a midhilsiu
2. teidliochtai sochair a riomh go micheart

scéimeanna sochair shainithe @ maoiniu go neamhleor

> @

infheistit michui & dhéanamh ar shécmhainni pinsean

5. faisnéis neamhleor a solathar do chomhaltai.

Ta an Bord ag sUil le heolas a fhail ar fhormhér na gcasanna
neamhghéillidlachta trina chuid gniomhaiochta maoirseachta
réamhghniomhach féin agus tri mhean na faisnéise a
solathraionn gairmithe pinsin. Mar sin féin, leanfaidh an Bord
ar aghaidh ag tabhairt freagra agus ag déanamh fiosrtichain
ar thuairisci n6 ar ghearain 6n bpobal.

Imscruduithe agus ionchuisimh

In 2012, cuireadh 20 ionchtiseamh? i gerich. Ghnéthaigh an
Bord ciontuithe i 15 cas agus bhi cuig chas eile a scriosadh
no a tarraingiodh siar de bharr iocaiocht riaraisti.

bhain 15 cas le hasbhaint agus neamh-tharchur chun
na (Alt 58A (1)) agus teip freagra a sholathar don Bhord
(Alt 18).

bhain cuig chas le teip freagra a sholathar don Bhord
(Alt 18).
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Bhain casanna ionchuisithe ag an mBord in 2012 le hasbhaint
agus neamhiocaiocht ranniocaiochtai pinsin ag fostoiri san
earnail tégala faoi Scéim Pinsean na nOibrithe Togala (SPOT).
Sa chas go dteipeann ar fhostdiri idirghabhéil leis an mBord
no leis an scéim, Usaideann an Bord a chuid cumhachtai
ionchuisimh facin Acht de réir mar is cui. Léirionn an cur
chuige seo tromchuis na gcionta sin i dtosaiochtai riosca

an Bhoird le neamhiocaiocht ranniocaiochtai ina shaincheist
géillidlachta suntasach. Mar thoradh ar ghniomhaiocht rialala
an Bhoird tathar tar éis ionchtiseamh a dhéanamh ar
chuideachtai agus a gcuid stitrthoiri.

Ta na Cuirteanna tar éis tromchuis na gcasanna seo a aithint
tri na stidrthoirf agus na cuideachtai abhartha araon a chiontd
agus i gcasanna airithe tri pianbhreitheanna coimeadta agus/
né seirbhis phobail a ghearradh ar stiGrthéiri na gcuideachtai
chomh maith le finealacha.

Tuairisciodh 25 cas amhrastach nua don Bhord maidir le
hasbhaint agus neamhiocaiocht ranniocaiochtai pinsin ag
fostdiri san earndil togala in 2012, i gcomparaid le 98 cas in
2011. O 2007 i leith tathar tar éis breis agus 514 cés a chur
in itl don Bhord ag liomhnu asbhaint agus neamhiocaiocht
ranniocaiochtai pinsin le scéim na n-oibrithe togala.

| gcaitheamh na bliana 2012, dunadh 102 cas. Dunadh
casanna ar roinnt cliseanna, lena n-airitear:

fostdiri ag ioc a geuid riardisti go hiomlan

casanna a measadh nach raibh oiriiinach le haghaidh
ionchuisimh

In 2012, iocadh suim iomlan de chuid €1,328,341.89 de
ranniocaiochtal neamhioctha fostéra agus fostal le scéim na
n-oibrithe togala mar thoradh direach ar idirghabhéil an Bhoird.

Go dti seo, ta luach na ranniocaiochtai athchoirithe chuig scéim
na n-oibrithe tégéla mar thoradh ar ghniomhaiocht an Bhoird
suite ag direach os cionn €7,000,000 6 mhi Aibreain 2008.

Finealacha

Le linn 2012 d’ioc 17 iontaobhai ¢ sé scéim finedlacha dar
iomlan €66,000 leis an mBord. Cuireadh an t-airgead sin ar
aghaidh go dti an Statchiste da réir.

Seo a leanas forais na bhfinealacha sin:

cuig scéim ar theip orthu teastais mhaoinithe achtuireacha
a chur faoi bhraid né a chuir faoi bhraid ré dhéanach iad

scéim amhain ar theip uirthi, i gcaitheamh roinnt blianta,
freastal ar spriocanna reachtula i ndail le hullmhd agus/né
nochtadh na dtuarascélacha bliantdla agus na gcuntas
inilichta agus raitis sochair bhliantdla a eisivint do chomhaltai.

Bhi tabhairt isteach na bhfinedlacha mar mhalairt ar ionchtiseamh
i leith cionta sonraithe an-éifeachtach maidir le caighdeain
riarachain a ardu agus cultur comhlionta a chur chun cinn.

Leanfaidh an Bord le hacmhainni a leithdhaileadh i ndail leis
na cionta sainitla seo a inidichadh.

Riarthoiri Claraithe (RCanna)

Déanann an Bord leibhéil ghéillidlachta le hAcht na bPinsean

a mheas tri phroiseas rannphairtiochta diri le haonain rialaithe
agus a geuid solathraithe riarachain. O 2010 i leith t4 cigireachtal
ar an lathair & gcur i gcrich ag an mBord i ndail le Riarthoiri
Claraithe mar chuid den phroiseas seo.

Mar toradh ar dhrochriarachan pinsean agus ar dhroch-choimead
taifead d’fhéadfadh go dtarlédh sé nach bhfaigheadh comhaltai
na sochair uile a bhfuil siad i dteideal a fhail, gan a bheith ar an
eolas ina leith. TA maoirseacht an Bhoird ar Riarthéiri Claraithe

thar ar bheith tabhachtach da réir sin.

I rith 2012, chuir an Bord tUs le 28 imscrudu ar an lathair.

| gceithre chas, chiallaigh caighdean an riarachain, mura raibh
beart ceartaitheach curtha i gcrich, gur smaoinigh an Bord ar
chlarichan an riarthéra i gceist a aistarraingt. Leanfaidh an
Bord leis na himscruduithe seo ar an lathair in 2013 agus sna
blianta amach romhainn, agus le céimeanna cui maidir le déileail
lena thorthai, i gcomhar leis an mBanc Ceannais ait ar cui.

Féadfar rochtain a fhail ar thuarascail ar thorthai iniGchtai 2012
tri ranndg na Riarthairi Claraithe ar shuiomh gréasain an Bhoird.

Bhi 173 Riarthéir Cléraithe ar chlar an Bhoird ag deireadh na
bliana agus nior ditltaiodh athnuachana do cheann ar bith na
nior cuireadh srian lena geuid gniomhaiochtai in 2012.

Iniuchtai agus cruinnithe

Le linn 2012 thiondil an Bord 52 cruinnit le hiontaobhaithe,
solathraithe pinsean agus riarthairi seirbhise poibli d’fhonn
raon saincheisteanna géillidlachta a phlé.

Le haghaidh éifeachtulachta, dirionn an Bord ar rannphéirtiocht
le hiontaobhaithe na scéimeanna nios mo, riarthdiri na scéimeanna
seirbhise poibli agus solathraithe CCSP. Ta an cineal seo
rannphairtiochta le haonain rialaithe agus a gcuid solathraithe
riarachain ag teacht le cur chuige riosca-bhunaithe an Bhoird

i ndail le feidhmiu an Achta a mhaoirsiu.

Bionn an rannphairtiocht seo i bhfoirm cruinnithe aonair leis
na haonain seo ag aitreabh an Bhoird chun réimse leathan
saincheisteanna géillidlachta i ndail le hAcht na bPinsean a
phlé. Aithnitear aon saincheisteanna imni don Bhord agus
leagtar sios scéla ama leis an abhar a réiteach chun sastachta
an Bhoird. Ma thagann abhair nios tromchuisi chun cinn thar
tréimhse ama breathndidh an Bord ar smachtbhannai
feiliunacha faoin Acht.



Maoirseacht ar sholathraithe CCSP

Ta 16 solathrai CCSP ann faoi lathair a bhfuil 130 tairge CCSP

faofa ag an mBord agus ag na Coimisinéiri loncaim ina leith. Ta
na sonrai ina leith seo ar féil i ndail le solathraithe agus clar tairgi
CCSP ar shuiomh gréasain an Bhoird.

Athbhreithnionn an Bord tuarascail bhlianttil gach CCSP

agus téann sé i mbun cainte le solathraithe abhartha agus

a n-achtuire siid chun aon mhion-saruithe arna bhfégairt

ina dtuarascalacha a réiteach. Sa chas go n-aithnitear aon
abhair imni don Bhord comhaontaitear scala ama agus plean
ceartaitheach leis an solathrai chun dul i ngleic le saincheisteanna
da leithéid. Mas ga féadfaidh an Bord solathraithe CCSP nach
gcomhlionann a geuid oibleagaidi reachtula a shrianadh n6 a
dhichailid.

Ar 15 [Uil 2011 cheap an Banc Ceannais initchdiri chuig
Custom House Capital Limited chun iniichadh a dhéanamh ar
ghnéthai an ghnéthais sin. Chuir an Bord ar fionrai, le héifeacht
6 15 il 2011, faomhadh na dtri thairgi CCSP arna solathar ag
Custom House Capital Limited. Bhi imscradu an Bhoird i ndail
le Custom House Capital Limited agus a ghéillidlacht siud le
hAcht na bPinsean agus rialachéin abhartha leantnach le linn
2012.

Ballraiocht na scéimeanna pinsean gairme
agus conarthai CCSP

Bhi meathlu breise i lion na gcomhaltai gniomhacha i
scéimeanna pinsean gairme le linn 2012. Ag 31 Nollaig 2012
bhi 760,620 comhalta i 61,232 scéim. Bhi laghdu foriomlan

i mballraiocht SS de chuid 7,533 agus 6,211 i mballraiocht
RS. Ni moér an ionadh faoin meathlt seo i bhfianaise cuinsi
eacnamaiocha na tire agus na deacrachtai ata ag tabhairt
aghaidh orthu siud sa lucht saothair agus ar fhostoiri i
gcoitinne. Is féidir a ra go bhfuil cuid suntasach den mheathlu
i mballraiocht SS ann mar thoradh ar mheathld leantnach na
fostaiochta san earndil thégala.

Mar sin féin, le linn 2012 mhéadaigh lion na gconarthai CCSP i
bhfeidhm faoi 8,898 ag cuimsiu 5,361 CCSPanna Caighdeanacha
agus 3,537 CCSPanna Neamh-Chaighdeanacha.

Airftear lion na scéimeanna agus a geuid ballraiochta faoi seach

agus na huimhreacha i ndail le conarthai CCSP i bhfeidhm
amhail ag 31 Nollaig 2012 in aguisini na tuarascéla seoq.

3 Féach Aguisin V.
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An caighdean maoinithe

Measann an Bord go raibh easnamh i gceist i leith os cionn
80% de scéimeanna sochair shainithe ag deireadh na bliana.
Cé go raibh torthai infheistiochta go maith trid is trid le linn 2012,
ri raibh feabhsu foriomlan ar bith ar staid na scéimeanna sochair
shainithe. | gcas formhdr na scéimeanna Ud, ta i bhfad nios 14
sécmhainni acu né mar até riachtanach chun freastal ar an
gcaighdean maoinithe, agus ni mér déibh plean téarnaimh a
ullmht agus a chur faoi bhraid an Bhoird faoi lar na bliana 2013.

In 2012, tugadh isteach cuig sraith treoracha reachtila ar na
habhair seo a leanas: blianachtai flaithitinais agus an caighdean
maoinithe; gnodthais fhostéra; sécmhainni teagmhasacha;
tograi maoinithe; agus laghduithe sochair alt 50. Ta na
treoracha reachtula seo ar féil ar shuiomh ghréasan an Bhoird.

Tograi maoinithe

Nior éiligh an Bord ar scéimeanna pleananna téarnaimh a
sholathar le blianta beaga anuas. Le linn 2012 leag an Bord
spriocdhata an 30 Meitheamh 2013 do scéimeanna sochair
shainithe uile le heasnamh iontu togra maoinithe a chur faoi
bhraid an Bhoird. An priomhathru ata tagtha chun cinn mar
thoradh ar an Acht 2012 na sa chas go dtéann togra
maoinithe nios faide na 1 Eanair 2016, ni mor do na
hiontaobhaithe a chinntit go dtdgann a dtogra maoinithe aird
ar an gceanglas um chuichiste an chaighdeain mhaoinithe sa
bhreis ar an gcaighdean maoinithe féin.

Le linn 2012, fuair an Bord 10 n-iarratas Alt 49(3)* agus
sonrajodh datai nios déanai i ndail le naoi gcinn de na casanna
ud. Ta soiléirit breise & lorg i ndail le cas amhain. Fuarthas 10
n-iarratas Alt 50°. Faomadh naoi gcinn agus aistarraingiodh
iarratas amhain le linn 2012.

An Scéim locaiochta um Dhécmhainneacht
Pinsean (SIDP)

Is éard ata i gceist leis an Scéim locaiochta um
Dhécmhainneacht Pinsean na scéim Statchiste costas-
neodrach ag tairiscint iocaiochtai speisialta i gcasanna

ina bhfuil scéim pinsean a foirceannadh le heasnamh aici

(ar bhonn caighdedin mhaoinithe iosta) agus go n-€irionn an
fostoir urraiochta décmhainneach — an critéar “décmhainneachta
dubailte”. | gcas scéimeanna ilfhostoéra, ni mér go mbeadh na
fostaoiri ar fad décmhainneach ionas go gcéileodh scéim don
tacaiocht seo.

4 Lorgaionn iarratas um Alt 49(3) faomhadh an Bhoird Pinsean le haghaidh plean téarnaimh faoin bhfillfidh an scéim chun sécmhainneachta.

5  Lorgaionn iarratas um Alt 50 faomhadh an Bhoird Pinsean le haghaidh laghduithe sochair ata ar intinn ag scéim a thabhairt isteach

chun cuidiu leis an scéim a thabhairt ar ais chun sécmhainneachta.
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Fuair an Bord ceithre hiarratas i rith 2012 agus deimhniodh
an ceithre hiarratas a bheith inchailithe le haghaidh breithnithe
faoin scéim agus cuireadh ar aghaidh iad go dti an Roinn
Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe don chéad chéim eile
den phroiseas.

Blianachtai flaithiunais

Tugadh isteach reachtaiocht ag éascu tabhairt isteach na
mblianachtai flaithitinais san Acht Leasa Shdisialaigh agus
Pinsean 2011.

Is éard is blianacht fhlaithidnais ann na conradh blianachta
eisithe ag cuideachtai arachais ina mbionn an iocaiocht
ioncaim bhliantuil nasctha go direach le hiocaiochtai faoi
bhannai eisithe ag Eire né aon Bhallstat eile de chuid an AE
(a bhfuil aithne orthu mar bhannai tagartha). Ni féidir ach le
hiontaobhaithe na scéimeanna pinsean gairme (scéimeanna
sochair shainithe agus scéimeanna ranniocht shainithe araon)
blianachtai flaithiunais a cheannach. | gcés cuideachtai
arachais ar spéis leo tairgi da leithéid a thairiscint ni mér go
mbeadh siad deimhnithe ag an mBord acu faoi Alt 53B d’Acht
na bPinsean, 1990.

In 2012 dheimhnigh an Bord an chéad beartas blianachta
flaithiunais. Ta sonrai de sholathraithe tairgi blianachta
flaithitnais uile ar fail ar shuiomh gréasain an Bhoird.

Ta a thuilleadh faisnéise d’iontaobhaithe ar bhlianachtai
flaithidnais ar fail ar shuiomh gréasain an Bhoird.

Tograi beartais a fhorbairt agus tacu leis
an Aire agus an Roinn Coimirce Séisialai tri
mhean ardchaighdean comhairle beartais
agus tacaiocht theicnitiil

Solathraionn an Bord comhairle beartais don Aire agus don
Roinn Coimirce Sdisialai agus solathraionn Feidhmeannach an
Bhoird tacaiocht theicnitil ar abhair phinsean don Roinn agus
do ghniomhaireachta eile an Rialtais. Is féidir an chomhairle
seo a sholathar tri thionscnamh an Bhoird n6 ar iarratas 6n
Aire né 6n Roinn Coimirce Sdisialal. Cuirtear faisnéis ar fail don
obair seo trid an eolas gnéthaithe ag an mBord éna chuid
gniomhaiochta rialdla agus tri mhean monatdireachta agus
anailise leanunai ar threochtai i bpinsin ghairme. Ghlac
Feidhmeannach an Bhoird péirt freisin i roinnt meithleacha
oibre de chuid an Bhoird a bhi gafa le habhair i ndail le cursai
pinsin agus sholathair sé tacaiocht ina leith freisin.

Airiodh le gniomhaiocht na bliana 2012:

sholathair Feidhmeannach an Bhoird tacaiocht theicnidil
i ndail le forbairt na dtograi beartais don fhorail phinsean
sochair shainithe lena n-airitear athbhreithnit ar an
gcaighdean maoinithe.

comhairliichan ar shimplit na foréla pinsean sochair
shainithe. Thainig an préiseas comhairlilichain chun
criche i mi Feabhra 2012 agus ta na saincheisteanna a
n-aithniodh mar bhonn le hobair leantnach an Bhoird.

rannphairtiocht i dtionscadal bainteach le muirir phinsin.
Bhi an tionscadal faoi cheannaireacht na Roinne Coimirce
Soaisialai le hionchur 6n mBord agus én mBanc Ceannais.
Thosaigh an obair i bhfomhar na bliana 2011 agus é mar
chuspdir faisnéis chuimsitheach agus mhionchruinn a
ghnotha ar gach cinedl costas i ndail le gach cineal
scéime pinsin. Foilsiodh an tuarascéil ar mhuirir i mi
Dheireadh Fémhair 2012.

rannphairtiocht ar ghrdpa Idir-Rannach ar obair agus scor,
faoi cheannaireacht na Roinne Coimirce Saisialai agus ag
déiledil le saincheisteanna pinsean i ndail leis an méadu ar
Aois an Phinsin Stait.

Beartas rialala an AE

Bhi an Bord gniomhach freisin i gcuidiu le beartas rialala AE
trina chuid rannphaéirtiochta san Udaras Arachais agus Pinsin
Ghairme Eorpach (JAPGE). Lean Priomhfheidhmeannach an
Bhoird Pinsean ar aghaidh mar chathaoirleach ar Choiste na
bPinsean Gairme (OPC) de chuid UAPGE. Le linn 2012, lean
an coiste seo lena chuid oibre i ndail le freagra a ullmhu
agus a thabhairt chun criche ar ghlao 6 Choimisiun an AE

ar chomhairle ar an athbhreithnid ar Threoir na ninstitididi
um Chair ar Scor Gairme (IORP).

Mar shineadh ar an obair seo, thosaigh an coiste ag obair

ar Staidéar Tionchair Chainniochtuil (QIS) ar an iarmhairt a
d’fhéadfadh a bheith ag comhchuibhiu féideartha na rialacha
maoinithe pinsean ar fud na hEorpa ar IORPanna. Tathar ag
suil go dtabharfai an obair ar an staidéar seo chun criche faoi
lar na bliana 2013 ach d’fhéadfadh go mbeadh a thuilleadh
oibre leanunai de dhith freisin.

Ghlac an Bord pairt freisin i bhFoghripa Faisnéise

agus Dea-Chleachtais an OPC a d’fhorbair treoirlinte
dea-chleachtais ar an solathar faisnéise do scéimeanna
ranniocaiocht shainithe. Ta na treoirlinte deartha le cur ar
chumas an lucht déanta beartais aird a thabhairt ar na léargais
bhunaithe agus Urnua faoin gcaoi ina bproisealann daoine
faisnéis agus faoin gcaoi ina ndéantar cinnti airgeadais.

Faisnéis agus treoir abhartha a sholathar
don phobal agus déibh siud ata gafa le
pinsin

Oibrionn an Bord chun a sheasamh mar fhoinse neamhspleach,

abhartha agus iontaofa ar fhaisnéis phinsin a chothi agus a
fheabhsu.



Tacaionn an Bord le gniomhaiocht rialéla tri sheirbhis chomhthaite
faisnéise agus fiosruchain a sholathar déibh seo a leanas:

an pobal i gcoitinne, iad sitd le pinsin agus gan phinsin araon
comhaltai na scéime pinsin ghairme agus ranniocéiri CCSP
iontaobhaithe scéime agus tionscal na bpinsean

na meain, ata ina nasc le dreamanna eile.

Dhéileail an Bord le 6,295 fiosrdchan in 2012. Bhain formhér
na bhfiosruchan le nithe i ndail le nochtadh faisnéise, dualgas
na n-iontaobhaithe, caomhnu, an caighdean maoinithe agus
CCSPanna. Cuireadh ocht bhfiosruchan ar aghaidh chuig
aonad forfheidhmithe an Bhoird le haghaidh gniomh breise

le linn 2012,

Déantar na fiosrdchain uile a logail ar bhunachar sonrai
fiosrdchain an Bhoird agus fagtar ar oscailt iad go dti go
mbaintear amach réiteach deiridh. Déanann an Bord
monatoéireacht ghéar ar aon treochtai éiritheacha inmiocha
ag eascairt as fiosruchain ghinearalta.

Foilseachain thabhachtacha

Solathraionn an Bord raon cuimsitheach abhar faisnéise agus
treorach saor in aisce ata nuashonraithe agus leasaithe ar
bhonn rialta ionas go léiritear athruithe i reachtaiocht agus
rialachan pinsean.

Le linn 2012 thairg an Bord treoir reachtuil agus foilsiodh
né nuashonraiodh roinnt leabhran agus seicliostai®.

Ta an fhaisnéis seo ar fad ar fail ar shuiomh gréasain an Bhoird
ait ina sholathraionn an Bord seirbhis folairimh rphoist saor in
aisce freisin a chuireann sintiusaoiri ar an eolas i ndail le haon
fhaisnéis nua a cur in airde ar an suiomh gréasain.

Suiomh gréasain an Bhoird
(www.anbordpinsean.ie)

Ta cuid nua saolré faisnéise pinsean curtha ag an mBord lena
shuiomh gréasain dar teideal ‘Understanding your pension’.
Ceadaionn an éis inchuardaithe seo do chomhaltai scéime
pinsin reatha agus ionchais araon a gcuid cuinsi pinsean féin a
roghnu agus faisnéis a fhail atd abhartha da gcéim phearsanta
sitid i saolré an phinsin. Airionn an chuid nua seo direamhan
pinsean feabhsaithe, uirlisi buiséid agus riosca mar aon le
fiseain chun pinsin a mhinit sa ghnathchaint.

Léiriuchain phoibli agus caidreamh leis na
meain chumarsaide

Le linn 2012 d’fhreastail an Bord ar raon éagsuil imeacht
poibli ar fud na tire agus thug sé léiriichain iontu, d’eisigh

6  Féach Aguisin VI.
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sé 26 preaseisiliint nuachta agus dhéileail s€ le nios mé na
70 fiosrdchan direach na mean cumarséide. Solathraionn an
Bord ailt agus abhair faisnéise agus oideachais a chludaionn
gnéithe uile pinsean do na meain chumarsaide agus do raon
cuimsitheach geallsealbhdiri tionscail agus tomhaltéra.
Lorgaionn an Bord deiseanna sna meain chumarsaide go
rialta chun diospdireacht phoibli ar shaincheisteanna pinsean
a spreagadh.

Seirbhisi tacaiochta d’iontaobhaithe

Aithnionn an Bord an rdl rithabhachtach ata ag iontacbhaithe
laistigh den choras pinsean.

Faoi Acht na bPinsean, ta sé de dhualgas ag an mBord treoir
a thairiscint d’iontaobhaithe agus solathraitear raon acmhainni
chun tacu le hiontaobhaithe lena n-airtear:

Lamhleabhar na nlontaobhaithe
coras ailiina r-fhoghlama na n-iontaobhaithe

clar oiliindiri na n-iontaobhaithe.

Oiligint na n-iontaobhaithe

Le linn 2012 lean an Bord ar aghaidh leis an gceanglas
d’iontaobhaithe oilivint fhoirmidil a fhail a chur chun cinn.
Eiltear ar iontaobhaithe oilitiint a fhail laistigh de sé mhf 6 thrath
a gceapachain agus ar a laghad gach dha bhliain ina dhiaidh
sin. Ni mér d’iontaobhaithe a gcuid géillidlachta leis na
hoibleagéidi seo a thuairisciu freisin i dtuarascail bhliantuil a
scéime. Déanfaidh an Bord monatdireacht ar chomhlionadh
oiliina iontaobhaithe ar bhonn leanunach.

Feachtas Naisitinta Feasachta Pinsean (FNFP)

In 2012 lean an feachtas lena chuspoir chun tabhacht an
tsolathair phinsean fénta a chur in idl i measc na n-earnalacha
le leibhéil isle de chludach pinsean ach go hionduil. Chuaigh an
feachtas feasachta i mbun comhair i gcaitheamh na bliana le
comhlachais éagsula ag déanamh ionadaiochta ar na
hearnélacha failteachais, miondiola agus talmhaiochta agus
eagraiochtai ag déanamh ionadaiochta ar mhna agus ar
dhaoine 6ga. | measc gniomhaiochta leis na grdpai seo airiodh
cur chun cinn tabhacht na bpinsean trina suimh ghréasain
agus tri mhean na mean saisialta, tinreamh ag a gcuid
imeachtai agus cludach eagarthoireachta ina gcuid
nuachtlitreacha agus foilseachan tradala.

Le linn 2012 lean an Feachtas Naisiunta Feasachta Pinsean ar
aghaidh i mbun oibre leis an Ghniomhaireacht Naisiunta do
Thomhaltdiri agus tacu lena cuid oibre sild ar chléar ‘Money Skills
for Life’ na Laithreach Oibre mar aon le leandint mar chomhalta
de chuid Lionra Idirnaisiinta OECD ar Oideachas Airgeadais.
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Coisti agus meithleacha oibre reatha

an Bhoird

Chun freastal ar chuspdiri na straitéise ta roinnt meithleacha
oibre agus coisti curtha ar bun ag an mBord”. Dirionn na
meithleacha oibre seo ar shaincheisteanna pinsean tosaiochta
reatha, agus/no saincheisteanna éiritheacha atéa comhaontaithe
ag an mBord mar phriomhréimsi fécais agus airde. Mar
thoradh na hoibre is ionduil go mbionn sraith moltai agus
tograi a gcuirtear chuig an mBord, le haghaidh breithnitichain.

Meitheal oibre sochair shainithe (SS)
(tagtha le chéile cuig huaire in 2012)

Ta an mheitheal oibre SS curtha ar bun ag an mBord

chun féram a sholathar it inar féidir anailis a dhéanamh

ar shaincheisteanna ar leith a bhaineann le pinsin SS agus
iad a phlé. Le linn 2012 d’fhorbair an mheitheal oibre treoir
fhorbhreathnaithe ar an gcaighdean maoinithe agus CCanna
ar athruithe Urnua ar an gcaighdean maoinithe ata foilsithe
ar shuiomh gréasain an Bhoird.

Meitheal oibre ranniocaiocht sainithe (RS)
(tagtha le chéile tri huaire déag in 2012)

Chuir an Bord an mheitheal oibre RS ar bun i dtreo deireadh
na bliana 2011. Ta sé mar fhocas ag an ngrupa féram a
sholathar ait inar féidir anailis a dhéanamh ar shaincheisteanna
ar leith a bhaineann le pinsin RS agus iad a phlé. An cuspoir
bunusach ata leis na eolas a sholathar do sheasamh rialdla an
Bhoird i ndail le pinsin RS agus cur le beartas Boird ar phinsin
RS a fhorbairt. Cuimsionn scéip oibre an ghrlpa na cinealacha
uile solathair RS, .i. scéimeanna gairme, CCSPanna agus
RACanna.

In 2012 d’fhorbair an mheitheal oibre treoirlinte ar
infheistiocht d’iontacbhaithe na scéimeanna pinsean RS.

Bhi comhairliichan leis an tionscal san aireamh mar chuid
den phroéiseas seo. Ta sé mar aidhm leis na treoirlinte cinamh
a thabhairt d’iontaocbhaithe na scéimeanna RS agus a gcuid
comhairleoiri i ndail le cinneadh a dheanamh ar na roghanna
infheistiochta le cur ar fail do chomhaltai na scéime. Cuireadh
na treoirlinte i gerich i dtreo deireadh 2012 agus foilsiodh ar
line iad i mi Eanair 2013.

7 Féach aguisin | le haghaidh sonrai ballraiochta gach gripa.

Coiste airgeadais agus initchta
(tagtha le chéile s¢ huaire in 2012)

Is priomhchoiste rialachais de chuid an Bhoird é an coiste
airgeadais agus inilichta agus, trina chuid oibre, is aidhm

do a chinntit go gcomhlionann an Bord a chuid oibleagaidi
rialachais mar chomhlacht Stait. Airitear leis seo maoirseacht
agus measunu leanunach ar ghnéthai airgeadais agus coérais
rialachais chorparaidigh an Bhoird. Tuairiscionn an coiste
airgeadais agus inilichta don Bhord agus go minic coimisitnaionn
sé athbhreithnithe agus initichtai inmheanacha, & gcur i gerich
ag solathrai seirbhise initichta seachtrai. Chomhlion an coiste
clar iniichta inmheanach go rathuil in 2012. Chuimsigh an clar
athbhreithnit ar sholathar (luach ar airgead), cur chun feidhme
agus aschuir 6 choras bainistiochta sonrai an Bhoird ISIS agus
tastail chun tacu le raiteas an Chathaoirligh ar éifeachtacht an
chorais um rial inmheanach airgeadais.

Meitheal oibre an Fheachtais Naisiunta
Feasachta Pinsean (FNFP) (tagtha le chéile
faoi dho in 2012)

Ta an FNFP a reachtail ag an mBord thar ceann an Rialtais 6
2003. Bunaiodh an feachtas chun feasacht phoibli ar phinsin a
mhéadu d’fhonn cumhdach pinsean a fheabhsu. Leithdhail an
tAire Coimirce Sdisialai €400,000 le haghaidh leanunachais an
FNFP in 2012. D’athbhreithnigh agus mhol an mheitheal oibre
an plean gniomhaiochta agus an clér gniomhaiochta um
fheasacht fégraiochta le haghaidh 2012 don Bhord.

Meitheal oibre pinsean agus fostaiochta
(tagtha le chéile cuig huaire in 2012)

Thairg an grupa tuarascail ar shaincheisteanna pinsean agus
fostaiochta, le tagairt ach go hairithe don mhéadu in Aocis Scoir
an Stait. Cuireadh an tuarascail seo chuig an Aire Coimirce
Séisialal.



Grupa comhairleach rialala (RAG)

Is éard ata i gceist leis an ngrupa comhairleach rialala

na meitheal oibre straitéiseach a bhfuil s¢ mar fheidhm

aici comhairle a sholathar don Phriomhfheidhmeannach,
don Bhord agus don ghrupa um athbhreithniu rialéla ar
shaincheisteanna priomha agus ginearalta beartais rialala.
Ni sholathraionn sé comhairle ar chasanna ar leith. In 2012
nior thainig an grdpa comhairleach rialala le chéile.

Sa cheathru raithe de 2012, leasaigh an Bord téarmai
tagartha an ghripa comhairleach rialdla agus beartaiodh gur
cheart a bhallraiocht a mhéadu go seisear chomhaltai Boird.
In 2013, méadaiodh ionadaiocht an Bhoird agus ceapadh
Cathaoirleach nua.

Grupa um athbhreithnit rialala (RRG)
(tagtha le chéile deich n-uaire in 2012)

Ta cleachtadh roinnt feidhmeanna rialala faoi Acht na

bPinsean tarmligthe ag an mBord ar an bPriomhfheidhmeannach.
D’fhonn maoirseacht rialdla a chothu i ndéil leis na feidhmeanna
sin ata tarmligthe ar an bPriomhfheidhmeannach, éilitear ar an
bPriomhfheidhmeannach dul i mbun comhairle leis an ngrdpa
um athbhreithniu rialala sula ndéantar cinneadh feidhm rialala
tarmligthe a chur i gerich i gcés ar leith.

Mar chuid d’obair an ghripa um athbhreithnid rialala airitear
plé na gcasanna ar leith agus ¢é ar intinn go nglacfadh an
Priomhfheidhmeannach cinnti rialdla de laimh, go leagfal
smachtbhannai né go dtionscnéfai imeachtai dli i gcasanna
ar leith. | gcésanna ina n-éilitear go rachfai i gcomhairle an
ghrupa um athbhreithniu rialdla airitear iad siud a bhaineann
le faomhadh na dtograi maoinithe agus laghduithe sochair
alt 50, eisiuint fineélacha ar an lathair, cinnti i ndail le cibé ar
cheart ionchuiseamh a thionscnamh, cinnti ag dilltu Riarthéir
Claraithe a chlard n6 a athnuachan agus Usaid bheartaithe aon
cheann de chumhachtai an Bhoird a éilionn iarratas chun na
hArd-Chuirte.

Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

Coiste luach saothair
(tagtha le chéile ceithre huaire in 2012)

Leagann an coiste spriocanna feidhmiochta don
Phriomhfheidhmeannach. Déanann sé athbhreithniu freisin ar
fheidhmiocht an POF i gcoinne na spriocanna a leagtar agus,
nuair is cui, leagann sé luach saothair an Phriomhfheidhmeannach
laistigh de na treoirlinte don tSeirbhis Poibli agus conradh an
POF. Cuireadh an proiseas ar bun in 2011 agus € ina dara
bliain i mbun feidhme anois. Aontaionn an coiste agus an POF
gur rithabhachtach an rél ata ag an bproiseas i ndail le cuspoiri
agus spriocanna an Bhoird a sheachadadh agus i ndail le
cuntasacht a ghnéthd, in ainneoin nach féidir an nasc
traidisiunta idir fheidhmiocht agus torthai gradaim a chur i
bhfeidhm faoi lathair de bharr sriantai pa na hEarnala Poibli.

Meitheal oibre taighde agus cumarsaide
(tagtha le chéile uair amhain in 2012)

Cuireadh an mheitheal oibre taighde agus cumarsaide ar

bun le linn 2012. Ta dha chéim leis an bhfécas da cuid —
plean cumarsaide a fhorbairt a thacaionn le hobair foriomlan
an Bhoird i ndail le feasacht a mhéadu i measc phobal na
hEireann i dtaca an gé ata le coigilteas le haghaidh scoir.
Solathréfar eolas don phlean, da éis sin, 6 thoradh na taighde
iompraiochta chun tuiscint nios fairsinge a fhail ar mheon na
dtomhaltsiri Eireannacha i ndail le pinsin agus coigiltis.
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Eagraiocht éifeachtuil a redchtail

Ta an Bord ar an eolas faoina chuid freagrachtai mar
ghniomhaireacht rialtais i ndail le luach ar airgead agus
éifeachtulacht a ghnéthl agus a léiriti ina chuid gniomhaiochtai
uile. Déanann an Bord imscrudu gniomhach agus téann sé sa
t6ir ar dheiseanna coigilteas costais agus éifeachtulachtai, lena
n-airitear Usaid na seirbhisi comhroinnte agus an fhoinsithe
allamuigh. Baineann an Bord Usaid uasta as teicneolaiocht
faisnéise riomhairi chun a éifeachtuilacht a bharrfheabhsu agus
chun gniomhaiocht rialala a dhirit ar na réimsi is mé riosca.

Struchtur eagraiochttiil

Atheagraiodh struchtuir fheidhmeannaigh oibridichain an Bhoird
le linn 2012 d’fhonn a chinntit go bhfanfadh nésanna imeachta
agus cleachtais rialdla an Bhoird éifeachtach agus go ndéantar
gniomhaiochtal a ailinit do na tosaiochtai riosca.

Ta cuig phriomhréimsi gniomhaiochta ag an mBord:

1. Forfheidhmia

Ta forfheidhmil freagrach as imscruduithe ar neamhghéillidlacht
féideartha, tionscnamh ionchtiseamh agus smachtbhannai eile
an Bhoird. Ta forfheidhmid freagrach freisin as maoirseacht
leanunach na Riarthéiri Claraithe (RCanna) agus solathraithe
na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta (CCSPanna).

2. Maoiniu agus Achtudireach

Ta an ghniomhaiocht Maoinithe agus Achtuireach freagrach as
maoirseacht ar mhaoinit na scéime sochair shainithe agus as
proiseail an na dtograi maoinithe agus na dtograi gaolmhara.

3. Oibriochtai

Ta Oibriochtai freagrach as gnath-idirchaidreamh uile leis an
bpobal tri mhean seirbhisi faisnéise, treoracha agus fiosrdchain
an Bhoird a sholathar. Déanann Oibriochtai maoirseacht ar
nuashonrd agus iontaofacht na sonrai rialéla uile curtha faoi
bhraid an Bhoird trina Choéras um Fhaisnéise Scéime
|dirghniomhai (ISIS).

4. Beartas

Ta Beartas freagrach as comhairle, forbairt agus seachadadh
beartais. Riarann Beartas caidrimh an Bhoird le hinstititidi agus
eagraiochtai ionadaiocha seachtracha pinsin agus Rialtais.

5. Seirbhisi DIi agus Corparaideacha

Ta Seirbhisi DIi agus Corparaideacha freagrach as comhairle
agus tacalocht diithitil a sholathar i ndail le gnéithe uile de
ghniomhaiocht an Bhoird. Ta Seirbhisi Corparaideacha freagrach

as rialuithe airgeadais, géillidlacht, acmhainni daonna, diseanna
oifige agus gniomhaionn siad mar rdnaiocht don Bhord freisin.

Tailli CCSP agus na scéime pinsin ghairme
In 2012 bhailigh an Bord €3.23 milliin de thailli scéime pinsin
ghairme agus de thailli RAC, arbh ionann € agus laghdu de
chuid 9% i gcomparaid leis an mbliain roimhe sin. Lena chois
sin bhailigh an Bord €1.68 milliun i ndail le tairgi CCSP a bhi
comhsheasmhach le seasamh na bliana 2011.

Acmhainni daonna

D’fhonn tacu le gniomhaiochtai le linn, seoladh roinnt
tionscnamh oiliina agus forbartha tionscail le haghaidh
fostaithe an Bhoird. Ta sé mar aidhm leis na tionscnaimh seo
cur chuige réamhghniomhach a ghlacadh i ndail le hoilidint
agus forbairt agus a chinntit go bhfuil fostaithe feistithe le
déileail le hathruithe i réimse na bpinsean agus na rialala.

Aithnitear bainistiocht feidhmiochta eagraiochtuil agus aonair,
agus riachtanais oiliina agus forbartha tri Chéras Bainistiochta
agus Forbartha Feidhmiochta (CBFF) an Bhoird. Bionn
fostaithe de shior ag lorg bealai nua chun proisis gné agus
seachadadh seirbhisi a fheabhsu.

Slainte agus sabhailteacht

Ta an Bord tiomanta do thacaiocht a thabhairt do shlainte
agus sabhailteacht a chuid fostaithe chomh maith le lathair
oibre sabhailte a sholathar. Ta cleachtais Slainte agus
Sébhailteachta de shior & n-athbhreithnit agus ni raibh
aon tiondisci N6 teagmhais le tuairisciu le linn 2012.

Usaid fuinnimh

In 2012, b’ionann tomhaltas fuinnimh iomlan an Bhoird agus
167,900 KWh leictreachais. Toisc go n-aitionn an Bord 10,600
troigh chearnach de spas oifige nua-aimseartha tiosach ar
fhuinneamh i lar chathair Bhaile Atha Cliath, is beag scoip ata
ann chun aon laghduithe suntasacha breise a dhéanamh ar
Usaid fuinnimh. Mar sin féin leanfar le hathbhreithnit a
dhéanamh ar an scéal seo.

locaiochtai prasa

Feidhmionn an Bord beartas iocaiochta 15 la. Seoltar
tuarascélacha raithitla um iocaiocht phras ar ais chuig an
Roinn Coimirce Sdisialai agus cuirtear in airde ar shuiomh
gréasain an Bhoird iad.



Brendan Kennedy
Priomhfheidhmeannach

Mary Hutch

Ceannaire ar Pholasai

Tom Dunphy

Ceannaire ar Fhorfheidhmit

Pat O’Sullivan

Ceannaire ar Mhaoinit agus Achtuireach

Sylvia McNeece
Ceannaire ar Dli

Grace Guy
Leas-Cheannaire ar DI
(Runai don Bhord)

David Malone
Ceannasai Oibriochtal

Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

Foireann an Bhoird Pinsean

Priomhoifigigh Chunta
Aideen Bugler

Eoin Cassells

Gerard Clarke
Madeleine Delaney
Catherine Goulding

Mary Howe

Maura Howe

Andrew Nugent

Cheryl Richardson

John Shanahan

Ardoifigigh Fheidhmitchain
Mary Broderick
Martin Buggy
Rachael Gleeson
Ciaran Holahan
Deirdre Kelly

Jo Kenny

John McCarthy
Dympna Moran
Paul Muldowney
Eimear Murphy
Kieran O’'Dea

Oifigigh Fheidhmitchain
Sherry Bass

Valerie Christie

Maire Ni Fhiachain

Alison Flynn

Emily Keyes

Cathy Lynch

Catherine McAuley

Renée O'Reilly

Edel Stenson

Christina Winters

Déantar cinnteoireacht laethuil a tharmligean chuig fostaithe ata faoi mhaoirseacht ghniomhach an Bhoird.
Foireann an Bhoird amhail ag 31 Nollaig 2012.

Oifigigh Chléireachais
Laura Allen
Robert Bradley
David Byrne
Mary Conlon
Niamh Crowley
Marie Earley
Paul Flaherty
Eileen Flynn
Emma Hunter
Lydia Leonard
Julie McCarthy

Maura Moroney
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Raitis airgeadais

don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2012

Tuarascail an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste
Raiteas ar fhreagrachtai an Bhoird

Raiteas ar riall inmheanach airgeadais

Raiteas na bpolasaithe cuntasaiochta

Cuntas ioncaim agus caiteachais

Clar comhardaithe

Réiteas faoi shreabhadh airgid

Notai leis na raitis airgeadais

1€
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Tuarascail an Ard-Reachtaire Cuntas

agus Ciste le cur faoi bhraid Thithe

an QOireachtais

An Bord Pinsean

Ta inichadh déanta agam ar na raitis airgeadais de chuid

An Bhoird Pinsean don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2012

faoi Acht na bPinsean, 1990. Cuimsionn na raitis airgeadais,
atathar tar éis a ullmhu de réir na bpolasaithe cuntasaiochta
ata leagtha amach ann, raiteas na bpolasaithe cuntasaiochta,
an cuntas ioncaim agus caiteachais, an clar comhardaithe, an
raiteas faoi shreabhadh airgid agus na nétai gaolmhara. Tathar
tar éis na raitis airgeadais a ullmhu san fhoirm a forordaitear
faoi Alt 22 den Acht, agus i gcomhréir leis na prionsabail
chuntasaiochta a nglactar leo go coitianta.

Freagrachtai an Bhoird

Ta an Bord freagrach as na raitis airgeadais a ullmhu, as a
chinntit go dtugann siad tuairisc fhior agus chothrom ar staid
ghnothai an Bhoird agus ar a ioncam agus a chaiteachas,
agus as rialtacht na n-idirbheart a chinntid.

Freagrachtai an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste

Taim freagrach as inichadh a dhéanamh ar na raitis airgeadais
agus as tuairiscit a dhéanamh orthu de réir an dlii is
infheidhme.

Déantar mo chuid inidchta le tagairt do na breithnithe speisialta
a ghabhann le comhlachtai Stait maidir lena mbainistit agus a
bhfeidhmid.

Déantar m’iniichadh de réir na gCaighdean Idirnaisiunta
Iniichoireachta (An Riocht Aontaithe agus Eire) agus i
gcomhlionadh le Caighdedin Eiticitla d’Initichdiri an Bhoird
um Chleachtais Initichdireachta.

Scoip an Iniuchta ar na Raitis Airgeadais

Baineann initichadh le fianaise a bhailit faoi na suimeanna
agus na nochtai atéa sna raitis airgeadais, fianaise ar leor i chun
dearbhu réasunach a thabhairt go bhfuil na raitis airgeadais
saor 6 aon mhiraiteas abhartha, cibé mar gheall ar chalaois
né earréid é. Cuimsionn sé sin measunu ar

cibé an bhfuil na polasaithe cuntasaiochta iomchui do
chuinsi an Bhoird, agus an bhfuil siad curtha i bhfeidhm ar
bhonn comhsheasmhach agus nochta go leordhdthanach

réasuntacht na meastachan suntasach cuntasaiochta a
rinneadh agus na raitis airgeadais & n-ullmu, agus

cur i lathair foriomlan na raiteas airgeadais.

Déanaim iarracht freisin fianaise a ghnothi maidir le rialtacht
na n-idirbheart airgeadais i gcaitheamh inidchta.

Sa bhreis air sin, 1éim an tuarascail bhlianttil an Bhoird chun
neamhréireachtai abhartha leis na raitis airgeadais inilichta
a aithint. Ma thugaim aon mhiraiteas n6 neamhréireacht
dealraitheacha abhartha faoi deara, déanaim breithniu ar
na himpleachtai a bheadh ag a leithéid ar mo thuairisc féin.

Tuairim i leith na Raiteas Airgeadais

I mo thuairimse, tugann na raitis airgeadais, até ullmhaithe de
réir an chleachtais chuntasaiochta a nglactar leis go coitianta
in Eirinn, 1éargas cruinn agus cothrom ar staid ghnéthal an
Bhoird ag 31 nollaig 2012 agus ar an ioncam agus caiteachas
da chuid don bhliain dar crioch ansin.

| mo thuairim, t& leabhair chuntais chearta coimeadta ag an
mBord. Ta na raitis airgeadais i gcomhaontu leis na leabhair
chuntais.
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Tuarascail an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste le cur faoi bhraid Thithe an Oireachtais
ar lean

Nithe a ndéanaim tuairisciu de réir
eisceachta orthu

Tuairiscim de réir eisceachta sna casanna seo a leanas

mura bhfuil an fhaisnéis agus na minidchain uile a
theastaigh uaim dom’ iniichadh faighte agam, nd

ma togadh faoi deara i gcaitheamh m’iniichadh nach
raibh airgead a Usaid chun na criocha beartaithe ina leith
né sa chas nar ghéill na hidirbhearta do na hidarais a
riald, nd

mura bhfuil an fhaisnéis ata tugtha i dtuarascail bhliantuil
an Bhoird comhsheasmhach leis na raitis airgeadais
ghaolmhara, né

mura léirfionn an Réaiteas um Rialt Inmheanach Airgeadais
comhlionadh an Bhoird leis an gCéd Cleachtais um
Rialachas Comhlachtai Stait, nd

sa chas gur Iéir dom gur ann do nithe abhartha eile a
bhaineann leis an mbealach a cuireadh gné poibli i gerich.

Nil aon rud le tuairiscit agam maidir leis na nithe sin a
thuairiscin de réir eisceachta orthu.

Y M
%\r’mg A : S

Patricia Sheehan
Le haghaidh agus thar ceann an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste

28 Bealtaine 2013



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

Rditeas ar threagrachtai an Bhoird

Faoi Alt 22(1) d’Acht na bPinsean, 1990, arna leasu, ta sé de
dhith ar an mBord raitis airgeadais a ullmhu ina leithéid de shli
gur féidir leis an Aire Coimirce Séisialai, le comhthoil an Aire
Airgeadais, iad a fhaomhadh. In ullmhu na raiteas airgeadais,
éiltear ar an mBord:

polasaithe cuntasaiochta oiriinacha a roghnu agus ansin
iad a chur i bhfeidhm go comhsheasmhach

breithilnais agus meastachain a dhéanamh ata réasunach
agus stuama

na raitis airgeadais a ullmhu ar bhonn gnéthais leantaigh,
ach amhain sa chas gur michui a thoimhdit go leanfaidh
an Bord i mbun feidhme

aon scaradh abhartha ¢ chaighdeain chuntasaiochta
abhartha a nochtadh agus a mhinia.

Ta an Bord freagrach as leabhair chuntais chui a choimead, a
nochtann le cruinneas réasunta stadas airgeadais an Bhoird ag
aon am agus a chuireann ar a chumas a chinntié go gcloionn
na raitis airgeadais le hAlt 22(1) d’Acht na bPinsean, 1990,
arna leasu. Ta an Bord freagrach freisin as sécmhainni an
Bhoird a chosaint agus as céimeanna réasunta a ghlacadh
chun calaois agus neambhrialtachtai eile a aithint agus a chosc.

Jane Williams Niall Walsh
Cathaoirleach Combhalta Boird

13 Bealtaine 2013
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Rditeas ar riald inmhednach airgeadais

Freagracht as an gcéras um rialu
inmheanach airgeadais

Thar ceann an Bhoird, aithnim ar bhfreagracht chun a chinntiu
go bhfuil céras um rialtl inmheanach airgeadais cui a choimead
agus a fheidhmiu againn.

Ni féidir leis an gcoéras ach deimhniu réasunta seachas
deimhniu lan dearfach a thabhairt go bhfuil sécmhainni
cosanta, idirbhearta Udaraithe agus taifeadta go cui agus go
bhfuil earraidi nd neamhrialtachtai abhartha coiscthe n6é go
n-aithneofai iad in am trathuil.

Priomh-nésanna imeachta rialaithe

Ta céimeanna glactha de laimh ag an mBord chun timpeallacht

rialaithe chuf a chinntid tri:
freagrachtai bainistiochta a shainmhinid go soiléir
ndsanna imeachta tuairiscithe a bhund chun teipeanna
suntasacha a riald agus a chinntit go dtugtar faoi
ghniomh cui ceartaitheach
Coiste Airgeadais agus Inilichta tiomnaithe a bhunu
deighilt shoiléir a chrutht idir fheidhmeanna an Bhoird
agus an Fheidhmeannais
Céd Cleachtais a fhoilsit do chomhaltai agus d’fhoireann
an Bhoird

inidchdiri inmheanacha a cheapadh.

Ta prdisis bunaithe ag an mBord chun rioscai gno a aithint
agus a mheas tri:

nadur, fairsinge agus impleacht féideartha na rioscai ata
os comhair an Bhoird a aithint, lena n-airitear an méid
agus na catagoiri ata inghlactha dar leis

an ddchulacht go dtarléidh rioscal aitheanta a mheas

measunu a dhéanamh ar chumas an Bhoird na rioscai a
thagann os a chomhair a bhainistit agus a mhaold

aird a thabhairt ar na costais a bhaineann le rialuithe
airithe a fheidhmiu i leith an tairbhe a bhaintear astu.

Ta an coras um rialt inmheanach airgeadais bunaithe ar
chreatlach d’fhaisnéis bhainistiochta rialta, nésanna imeachta
riarachain lena n-diritear leithscaradh dualgas agus coéras
tarmligin agus freagrachta. Airitear ann ach go hairithe:

coras buiséadaithe cuimsitheach le buiséad bliantuil ata
athbhreithnithe agus aontaithe ag an mBord

athbhreithnithe rialta & gcur i gcrich ag an gCoiste
Airgeadais agus Inilchta agus ag an mBord ar
thuarascalacha airgeadais tréimhsilla agus bliantila a

thugann Iéargas ar fheidhmiocht airgeadais i gcomparaid
le réamh-mheastachain

spriocanna a leagan sios le feidhmiocht airgeadais agus
eile a thomhas

inilichtai inmheanacha rialta.

Mar a cuireadh i bhfeidhm in 2003 is i an fheidhm inidchta
inmheénaigh an priomhghné a chuireann an Bord ar an eolas
maidir le héifeachtacht an chdrais um riall inmheanach airgeadais.
Feidhmionn na hinitichéirl inmheanacha de réir an Choid
Chleachtais do Rialachas Comhlachtai Stait. Cuirtear faisnéis
ar fail d’obair an initichta inmheéanaigh tri anailis a dhéanamh
ar an riosca a bhfuil an comhlacht nochta ina leith agus ta
cleachtadh anailise riosca iomlan curtha i gcrich ina leith sin.

Ta anailis riosca agus an t-iniichadh inmheanach formhuinithe ag
an gCoiste Airgeadais agus Initchta agus faofa ag an mBord.

Sa bhliain dar crioch 31 Nollaig 2012, trf ghniomhaiocht leantnach
a Choiste Airgeadais agus Inilichta, ta monatdireacht déanta ag an
mBord ar obair an Fheidhmeannais i réimse an rialaithe airgeadais.
Go hairithe, scrudaigh an Coiste na nithe seo a leanas;

cuntais bhainistiochta rialta agus/no tréimhsitla don
bhliain 2012, le hanailis agus miniu ar chlaontai
suntasacha én mbuiséad

cuntais bhliantdla do 2011 agus minit ar dhifriochtai
suntasacha

buiséad bliantuil agus plean airgeadais don bhliain 2013
athbhreithnit ar thaille na scéime pinsean gairme
athbhreithnit ar an straitéis infheistiochta

tuairisci an inidchta inmheanaigh.

Athbhreithniu bliantuil ar rialuithe

Deimhnim maidir leis an mbliain dar crioch 31 Nollaig 2012 go
ndearna an Bord athbhreithniu ar éifeachtacht an choérais um
riald inmheanach airgeadais.

Wl

Jane Williams
Cathaoirleach

13 Bealtaine 2013
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Raiteas na bpolasaithe cuntasaiochta

Tathar tar éis na polasaithe cuntasaiochta seo a leanas a chur
i bhfeidhm go comhsheasmhach i ndéileail le mireanna a
nglactar leo mar nithe abhartha i ndail leis na raitis airgeadais.

a) Bonn ullmhichain na raiteas airgeadais

Ullmhaitear na raitis airgeadais faoi mhodh fabhraithe na
cuntasaiochta agus faoin gcoinbhinsiun costais stairidil i bhfoirm
ata faofa ag an Aire Coimirce Sdisialai le comhthoil an Aire

Airgeadais, de réir Alt 22(1) d’Acht na bPinsean, 1990, arna leasu.

Ullimhaitear na raitis airgeadais chomh maith de réir na
gcaighdean cuntasaiochta a nglactar i gcoitinne leo in Eirinn,
caighdeain ata forbartha ag an mBord um Chaighdeain
Chuntasaiochta. Ta na raitis airgeadais tugtha i euro.

b) loncam taille

Léirionn ioncam taille:

i) An méid a mheasann an Bord gur féidir a bhaili maidir
le scéimeanna pinsean gairme sa bhliain. Tégann an
meastachan seo aird ar fhaltais airgid thirim agus
seicediltear réasuntacht an fhigidir seo i gcoinne an
ioncaim taille ionchais bunaithe ar phroifil iomhairithe
scéimeanna an Bhoird.

i) Méideanna dlite maidir le feidhmiu, tairgeadh agus tailli
bliantula gearrtha ar sholathraithe na gCuntas Coigiltis
Scoir Pearsanta (CCSP). Riomhtar tailli CCSP tri thagairt
don lion téirgi claraithe faofa agus do luach na gcisti faoi
bhainistiocht an tsolathrai ag deireadh na bliana roimhe sin.

c) Deontas Stait
Léirionn deontas Stait an méid ata curtha ar fail don bhliain
abhartha ag an Roinn Coimirce Sdisialai chun:
costas na sochar aoisliuntais ata ioctha ag an mBord
a fhorchuiteamh

na costais a bhaineann leis an bhFeachtas Naisilnta
Feasachta Pinsin a ghlanadh

cur le costais dbhartha eile.

d) Ciilchiste caipitil CCSP

Is ionann an culchiste seo agus méid an deontais Stait gan
amuchadh a usaideadh chun sécmhainni seasta a bhaineann
le riaradh CCSP a cheannach agus déantar € a amuchadh i
gcomhréir le dimheas na sbcmhainni abhartha arna ngnéthu.

e) Dimheas agus s6cmhainni seasta
inldaimhsithe
Ta sécmhainni seasta inlaimhsithe |éirithe mar chostas Itide
dimheas carntha. Gearrtar dimheas 6n gcuntas ioncaim agus
caiteachais de réir méid chothroim ag na ratai bliantula atéa
leagtha amach anseo thios, ionas gur féidir na sécmhainni a
dhiscriobh, coigeartaithe do luach measta iarmharach, thar an
saol Uséideach ionchais i ngach catagair oiriinach.

Feabhsuithe léasacha 69:3% — 15 bliana

Trealamh riomhaireachta 25% — 4 bliana

Troscan oifige 122% — 8 mbliana

Trealamh oifige 20% — 5 bliana

f) Léas oibritichain
Déilediltear le hiocaiochtai ciosa sa chuntas ioncaim agus
caiteachais sa bhliain lena mbaineann siad.

g) Aoisliuntas

| bhfianaise na socruithe da dtagraitear i néta 19, socruithe ata
déanta ag an mBord maidir leis an scéim shochair shainithe ata i
bhfeidhm aige da bhfostaithe, measann an Bord nach bhfuil
fordlacha Chaighdeain Tuairiscithe Airgeadais 17, Cuntasaiocht
do Shochair Scoir i ndail le cuntasaiocht le haghaidh dliteanas
pinsean a eascraionn ¢ scéimeanna sochair shainithe, infheidhme.

Da réir sin, gearrann an Bord ranniocaiochtai fostéra i ndail le
hioncam agus caiteachas sa bhliain amhail is d& mba scéim
shochair shainithe a bhi i gceist sa scéim.

Cuirtear focaiochtal sochair aoisliuintais san aireamh mar mhir
caiteachais agus léiritear € mar chomh-ioncam a sheasann
d’aisghabhail iocaiochtai én Roinn Coimirce Saisialai.

h) Culchiste forfheidhmithe comhlionta

De bhri gurb € an Bord Pinsean an comhlacht rialala reachtuiil
até freagrach as monatéireacht a dhéanamh ar chomhlionadh
na n-iontaobhaithe scéime le fordlacha Acht na bPinsean,
1990, arna leasu, agus a chur i bhfeidhm, d’'fhéadfadh go
mbeadh ga ag an mBord le caingean dli 6 am go ham.

| gcasanna airithe, d’fhéadfadh costais shuntasacha a bheith le
hioc ag an mBord as gniomh da leithéid sin. Ni féidir a réamh-mheas
roimh ré cén uair a thiocfadh a leithéid de chasanna chun cinn
na an leibhéal costais a thiocfadh astu, ach measann an Bord
gur den chrionnacht € a chinntit go bhfuil go leor acmhainni ar
fail agus a leithéid de chostais a leathadh amach thar roinnt blianta.

Da réir sin, aistritear méideanna én gcuntas ioncaim agus
caiteachais go dti an culchiste forfheidhmithe comhlionta nuair
a mheastar go bhfuil a leithéid riachtanach.
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Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

Cuntas ioncaim agus caiteachais

don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2012

2012 2011
Notai € €
loncam
Tailli na scéime pinsin ghairme 3,232,268 3,587,363
Tailll an Chuntais Choigiltis Scoir Phearsanta 1,680,721 1,699,156
Deontas Stait maidir le:
focaiochtai pinsean le comhaltai foirne scortha 295,821 130,646
Costais an Fheachtais Naisilinta Feasachta Pinsin 1 400,000 377,208
loncam eile 2 228,909 189,708
loncam iomlan 5,837,719 5,984,081
Tarchur 6 culchiste caipitil CCSP 15 26,851 27,841
5,864,570 6,011,922
Caiteachas
Tuarastail, pinsin agus costais ghaolmhara 3&4 3,993,583 3,247,286
Tailll agus costais na gcomhaltai Boird 5 91,077 105,525
Cios agus costais oifige 6 743,397 747,633
Costais oiliina, oideachais agus costais foirne 7 122,690 75,489
Faisnéis, taighde agus poibliocht 8 284,589 304,271
Comhairliichan agus tailli gairmiula eile 9 697,135 571,079
Riarachan ginearalta 10 390,214 360,753
Dimheas 11 279,730 250,031
Caiteachas iomlan 6,602,415 5,662,067
(Easnamh)/Farasbarr don bhliain (737,845) 349,855
Clchiste ioncaim ag 1 Eanair 6,825,040 6,475,185
(Easnamh)/Farasbarr don bhliain (737,845) 349,855
Culchiste ioncaim ag 31 Nollaig 6,087,195 6,825,040

Ni raibh aon ghndéthachain né caillteanais ag an mBord sa bhliain airgeadais né sa bhliain airgeadais roimhe sin seachas na cinn
sin a ndéileailtear leo sa chuntas ioncaim agus caiteachais.

Baineann torthai na bliana le hoibriochtai leantnacha.

Ta raiteas na bpolasaithe cuntasaiochta, an raiteas ar shreabhadh airgid agus nétai 1 go 24 mar chuid de na réitis airgeadais seo.

W, Bl z@m]

Jane Williams Brendan Kennedy
Cathaoirleach Priomhfheidhmeannach

13 Bealtaine 2013
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Clar comhardaithe

ag 31 Nollaig 2012

2012 2012 2011 2011
Notai € € € €
Sécmhainni seasta
Séemhainni inldimhsithe 11 619,515 736,768
Sécmhainni reatha
Féichiunaithe 12 555,868 528,042
Banc 18 6,831,731 7,649,097
7,387,599 8,177,139
Fiachais reatha
Méideanna na gcreiditnaithe dlite laistigh
de bhliain amhain 13 337,115 479,212
Glansécmhainni reatha 7,050,484 7,697,927
lomlan na s6cmhainni 7,669,999 8,434,695
Maoinithe ag
Clulchiste forfheidhmithe comhlionta 16 1,500,000 1,500,000
Cluichiste caipitil CCSP 15 82,804 109,655
Clulchiste ioncaim 6,087,195 6,825,040
7,669,999 8,434,695

Ta raiteas na bpolasaithe cuntasaiochta, an raiteas ar shreabhadh airgid agus nétai 1 go 24 mar chuid de na réitis airgeadais seo.

W, Bl zw/x]

Jane Williams Brendan Kennedy
Cathaoirleach Priomhfheidhmeannach

13 Bealtaine 2013
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Rditeas faoi shreabhadh airgid

don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2012

Raéiteas faoi shreabhadh airgid

Glan (eis-sreabhadh)/insreabhadh airgid ¢ ghniomhaiochtai oibritichain
Torthai ar infheistiochtai agus féonamh ar airgeadas
Us faighte
Caiteachas caipitil
focaiochtal chun sécmhainni seasta inlaimhsithe a ghnétha
Faltais ar dhiolachan sécmhainni seasta inlaimhsithe
Bainistit acmhainni leachtacha
Laghdu/(méadu) i dtaisci gearrthéarmacha
(Laghdu)/méadu in airgead tirim

Imréiteach an tsreafa airgid ghlan le gluaiseacht i nglanchisti
(Laghdu)/méadu in airgead tirim sa bhliain
(Laghdu)/méadu i dtaisci gearrthéarmacha

Gluaiseacht i nglanchisti sa bhliain

Glanchisti ag 1 Eanair
Glanchisti ag 31 Nollaig

2012 2011

Notai € €
17 (737,652) 452,133
187,632 133,728
(268,246) (210,490)

900 -
649,635 (109,866)

(167,731) 265,505

18

(167,731) 265,505

(649,635) 109,866

(817,366) 375,371

7,649,097 7,273,726

6,831,731 7,649,097




Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

Notai leis na Rditis Airgeadais

don bhliain dar crioch 31 Nollaig 2012

1. Maoiniu agus costais an Fheachtais Naisiunta Feasachta Pinsin (FNFP)

Lean an Bord, thar ceann an Rialtais, leis an bhFeachtas Naisiunta Feasachta Pinsin (FNFP) in 2012. Cuireadh deontas de
chuid €400,000 (2011, €377,208) 6n Roinn Coimirce Sdisialai ar féil sa bhliain chuige seo. Ba é an phriomhaidhm a bhi leis
an FNFP na cur leis an tuiscint at& ag dacine ar phinsin agus cumhdach pinsean a mhéadu in Eirinn.

Caitheadh an deontas sna priomh-chatagoiri seo a leanas:

Faisnéis agus gniomhachtai feasachta
Bainistiocht tionscadail
Riarachan

2. loncam eile

loncam uis
Costais na cuirte
loncam ilghnéitheach

3. Costais na bhfostaithe

2012 2011

€ €
292,618 253,926
94,728 96,934
12,595 26,348
399,941 377,208
2012 2011

€ €
220,339 170,564
6,950 16,904
1,620 2,240
228,909 189,708

Bhi meanlion na bhfostaithe coibhéiseach lanaimseartha i rith na bliana cothrom le 48, (2011, 40.2). Seo a leanas mar a bhi

costais chomhiomlana fostaithe agus costais ghaolmhara:

Tuarastail

Ranniocaiochtai aoislitintais an fhostoéra’
Ranniocaiochtai IMAT an fhostéra
Sochair aoislitintais inioctha

Foireann Chonartha — ginearélta

1 Féach ndta 19.

4. Luach Saothair an Phriomhoifigigh Fheidhmitchain

Tuarastal
Ranniocaiocht aoislitintais an fhostéra

2012 2011

€ €
2,733,103 2,309,477
719,750 598,313
237,476 179,840
295,821 130,646
7,433 29,010
3,993,583 3,247,286
2012 2011

€ €

153,885 153,885
38,471 38,471
192,356 192,356

Ni sharaionn teidliochtai pinsean an Phriomhfheidhmeannaigh na teidliochtai caighdeanacha arna solathar i munla na hearnala

poibli um scéim aoislitintais sochair shainithe.

27



Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

Notai leis na Raitis Airgeadais ar lean

5. Ta&illi agus costais na gcomhaltai Boird

2012 2011
€ €
Tailli an Bhoird 90,203 103,669
Costais? 874 1,856
91,077 105,525

2 Taisteal agus cothabhadil in-tire i ndail le costais taistil chun freastal ar chruinnithe Boird.

Tailli Boird
2012 2011
Ainm € €
Jane Williams — Cathaoirleach 11,970 11,970
Noreen Deegan 7,695 7,695
Brendan Johnston 7,695 7,695
Terence Noone 7,695 7,695
Emer O’Flanagan 7,695 7,695
Rosalind Briggs 7,695 7,695
Don O’Higgins 7,695 7,695
Phelim O'Reilly 7,695 7,695
Rachael Ryan 1,283 7,695
Mary Walsh 7,695 7,695
Robin Webster 7,695 7,695
Niall Walsh 7,695 7,695
John McHale (d’éirigh as i mi na Nollag 2011) - 7,054
90,203 103,669
6. Costais ciosa agus costais oifige

2012 2011
€ €
Cios 560,042 564,075
Taille seirbhise 45,665 47,316
Ratai 61,379 62,442
Leictreachas 32,076 26,565
Glanadh 22,314 21,5647
Cothabhail ghinearalta 16,170 20,655
Stéras seachtrach 5,751 5,033
743,397 747,633

Aitionn an Bord aitreabh oifige | dTeach Verschoyle, Sraid an Mhota fochtarach, Baile Atha Cliath 2, faoi leas 25 bliain,
a thosaigh ar 16 Iuil 2001.



7.

10.

Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

Costais oiliuna, oideachais agus costais foirne gaolmhara

2012 2011

€ €

Traenail agus oideachas 95,930 49,567
Costais i ndil leis an bhfoireann3 26,760 25,922
122,690 75,489

S Lena n-diritear costais cheaintin, ranniocaiochtai le cumann spéirt agus sdisialta na foirne agus gniomhaiochtar eile.

Faisnéis, taighde agus poibliocht

2012 2011
€ €
Fégraiocht agus gniomhaiochtai feasachta 179,663 201,397
Priontail, foilseachain agus suiomh gréasain 41,631 51,647
Seastain faisnéise agus seoltai 40,044 19,126
Taighde 23,251 32,201
284,589 304,271

Tailli comhairleachta agus tailli gairmiula eile
2012 2011
€ €
Combhairle dli 359,958 330,610
Imscruduithe agus tacaiocht chomhlionta 32,910 109,266
Faisnéis agus caidrimh phoibli 5,166 23,247
Forbairt tionscadail 189,343 10,636
Comhairleacht taighde 32,472 26,348
Tailli comhairleachta teicnitla/pinsean 6,150 14,453
Tailli iniichdireachta inmheanacha 19,065 18,168
Tailll inichodireachta reachtula 14,100 14,100
Comhairleacht earcaiochta 7,056 7,710
Eile 30,915 16,541
697,135 571,079

Riarachan ginearalta

2012 2011
€ €
Costais péipéarachais agus riarachain 58,735 41,826
Suibscribhinni corparaideacha 72,838 59,826
Guthan agus postas 42,834 44,072
Cothabhail riomhairi agus tomhaltain 113,562 121,198
Taisteal agus cothabhail 49,479 42,883
Arachais 49,209 48,553
Us agus tailli 3,557 2,395
390,214 360,753
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Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

Notai leis na Raitis Airgeadais ar lean

11. Socmhainni seasta inlaimhsithe

12

13

Feabhsuithe Trealamh Troscan Trealamh
léasacha riomhaireachta oifige oifige lomlan
€ € € € €
Costas né Luachail
Ag 1 Eanéir 2012 1,157,692 1,365,883 209,224 85,444 2,818,243
Breiseanna sa bhliain 5,742 147,493 - 9,242 162,477
Diliscairti sa bhliain* - (445,457) (369) (14,023) (459,849)
Ag 31 Nollaig 2012 1,163,434 1,067,919 208,855 80,663 2,520,871
Dimheas Carntha
Ag 1 Eanair 2012 837,137 992,601 194,769 56,968 2,081,475
Taille don bhliain 77,562 185,943 3,367 12,858 279,730
Diuscairti sa bhliain - (445,457) (369) (14,023) (459,849)
Ag 31 Nollaig 2012 914,699 733,087 197,767 55,803 1,901,356
Glanluach Leabhair
Ag 31 Nollaig 2011 320,555 373,282 14,455 28,476 736,768
Ag 31 Nollaig 2012 248,735 334,832 11,088 24,860 619,515
4 Didscairti sa bhliain i ndail le bogearrai agus trealamh TF ar leith a d’imigh i Iéig nuair a thainig Cdras Idirghniomhach
um Fhaisnéis Scéime (ISIS) an Bhoird ina n-it.
Féichiunaithe
2012 2011
€ €
Meéideanna dlite laistigh de bhliain amhain:
loncam taille 370,000 400,000
Us fabhraithe infhaighte 106,527 73,820
Réamhiocaiochtai agus ioncam fabhraithe 57,284 37,648
Feéichiunaithe eile 22,057 16,574
555,868 528,042
Creidiunaithe
2012 2011
€ €
Méideanna dlite laistigh de bhliain amhain:
Fabhruithe creiditinaithe 205,823 163,573
Fabhruithe caipitil 23,993 129,763
Creiditnai canach 91,505 110,178
Creidiunai DSP 6,000 36,792
Creidiunaithe tradala 9,794 38,906
337,115 479,212




Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

14. Ceangaltais airgeadais

(i) Ceangaltais chaipitil
Ni raibh aon ghealltanais chaipititla ag 31 Nollaig 2012.

(i) Léasanna Oibritichain

Bhi tiomantais inioctha ag an mBord sa dha mhi dhéag amach romhainn faoi Iéasanna oibritichain neamh-inchealaithe
mar seo a leanas:

2012 2011
€ €
Léas ar chéiriocht oifige 2012
Ag dul in éag tar éis cuig bliana 555,000 555,000
15. Culchiste caipitil CCSP
2012 2011
€ €
Ag tls na bliana 109,655 137,496
Aistria chuig an gCuntas loncaim agus Caiteachais
Amuchadh — éadélacha na bliana roimhe sin (26,851) (27,841)
Ag deireadh na bliana 82,804 109,655
16. Culchiste forfheidhmithe comhlionta
2012 2011
€ €
Ag tus agus deireadh na bliana 1,500,000 1,500,000

17. Réiteach an fharasbairr/(easnaimh) don bhliain chuig glan-insreabhadh/(eis-sreabhadh)
airgid 6 ghniomhaiochtai oibritichain
2012 2011

€ €
(Easnamh)/farasbarr don bhliain (737,845) 349,855
Mireanna neamh-oibritchain
Us faighte (187,632) (133,728)
Gnéthachan ar dhidscairt sbcmhainni seasta (900) -
Mireanna neamh-airgid
Tarchur (6) chulchiste caipitii CCSP (26,851) (27,841)
Dimheas 279,730 250,031
(Laghdu) ar fhéichitnaithe (27,826) (63,173)
(Méadu)/laghdu ar chreidiunaithe neamh-chaipitil (36,328) 76,989

Glan (eis-sreabhadh)/insreabhadh airgid ¢ ghniomhaiochtai oibriichain (737,652) 452,133
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Notai leis na Raitis Airgeadais ar lean

18. Anailis ar athruithe i nglanchisti

Ag1 Ag 31

Eanair Sreabhadh Nollaig

2012 airgid 2012

€ € €

Airgead tirim sa bhanc agus ar laimh 692,933 (167,731) 525,202
Taisci gearrthéarmacha 6,956,164 (649,635) 6,306,529
7,649,097 (817,366) 6,831,731

19. Laimhseail cuntasaiochta do shochair scoir®

Reéachtalann an Bord scéim pinsean sochair shainithe da chuid fostaithe. Ta struchtur na scéime bunaithe ar Mhunla na
Seirbhise Poibli agus i faofa ag an Aire Coimirce Séisialai agus ag an Aire Airgeadais. Ta sochair phinsean inioctha faoin scéim
maoinithe ag an Stéatchiste.

Ina theannta sin, ta roinnt tréithe sainitla luaite le socruithe an Bhoird:

déanann an Bord ranniocaiocht chomhaontaithe leis an Roinn Coimirce Soisialai;

bionn gné fhostai mar aon le gné fhostéra i gceist sa ranniocaiocht seo. Bionn ranniocaiocht an fhostéra mar 25% de pha
comhlén d'fhostaithe ag foc ASPC ag réata A agus 30% den pha comhléan d’fhostaithe ag ioc ASPC ag rata D agus focann
an Bord i; agus

ta tiomantas follasach ann 6n Roinn Coimirce Sdisialal, le comhaontl na Roinne Airgeadais, go mbeidh an Statchiste
freagrach as costas na sochar de réir mar a bheidh siad dlite.

Measann an Bord go bhfuil an éifeacht airgeadais chéanna, ¢ thaobh an Bhoird de, ag a chuid socruithe pinsean mar ata
luaite thuas le scéim ranniocaiochta sainmhinithe Measann sé nach bhfuil fordlacha an Chaighdeain Tuairiscithe Airgeadais 17,
Cuntasaiocht do Shochair Scoir, a eascraionn ¢ scéimeanna sochair shainithe oirilinach. D4 réir sin déanann sé cuntasaiocht
dé ranniocaiocht amhail is d& mba scéim ranniocaiochta sainithe a bhi i gceist sa scéim.

5 Féach ndta 3.

Seo a leanas mar a bhi iomlan na n-asbhainti agus ranniocaiochtai acisliintais tarchurtha chuig an Roinn Coimirce Sdisialai:

2012 2011

€ €

Gnath-ranniocaiochtai an fhostoéra 719,750 598,313
Gnath-ranniocaiochtai an fhostai 173,532 125,390
Asbhaint pinsean-coibhneasa® 184,779 153,306
1,078,061 877,009

6 Asbhainte 6 bhaill foirne agus tarchurtha chuig an Roinn Coimirce Sdisialai de bhua an Achta um Bearta Airgeadais
Eigeandala ar mhaithe le Leas an Phobail, 2009.
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20. Comhaltai boird — nochtadh idirbheart

21

22

23.

24,

Ta Céd lompair Ghno i bhfeidhm ag an mBord d’fhostaithe agus do chomhaltai Boird de réir an Chéid Chleachtais um
Rialachas na gComhlachtai Stait. Airionn an céd seo treoir maidir le nochtadh leasanna ag comhaltai Boird agus t4 an Bord tar
éis clof leis na nésanna imeachta seo i rith na bliana. © am go ham baineann an Bord leas as seirbhisi comhairligh seachtracha
até cailithe go cui chun tascanna a chur i gcrich le cabhru leis an mBord a chuid oibre a dhéanamh. Ta a leithéid de shocruithe
conartha faoi réir ghnath-ndsanna imeachta tairisceana, ata i bhfeidhm ar fud na seirbhise poibli. Is cinneadh gné don Bhord é
conradh a bhronnadh d’aon tionscadal ag tabhairt aird ar riachtanais na hoibre ata le déanamh. | bhfianaise nadur a chuid oibre
is féidir leis an mBord dul i mbun socruithe conartha le gealltanais ina bhfuil comhaltai Boird fostaithe né ina bhfuil suim eile acu.

| rith 2012 bhi €84,993 (CBL san aireamh) inioctha le triti pairtithe ina raibh spéis ag comhaltai Boird iontu. Bhain €76,875

le dha chonradh le Attain Consulting, gndthas ina bhfuil Phelim O’Reilly, comhalta Boird, ina fhostai. Ghnéthaigh Willis Ireland
seilbh ar Attain le héifeacht ¢ 29 Bealtaine 2012. Tabhaiodh €73,185 den €76,875 i gcaitheamh na tréimhse tar éis éadala
nuair a bhi Kevin Finucane agus Phelim O’Reilly, comhaltai Boird, ina bhfostaithe de chuid Willis Ireland. Bhain €6,150 le
conradh amhain le Deloitte & Touche, gnéthas ina bhfuil Niall Walsh, comhalta Boird, mar phéirti dé chuid. focadh suim de
chuid €1,968 i ndail le conradh amhain le Willis Ireland, gnéthas ina bhfuil Kevin Finucane agus Phelim O’Reilly, comhaltai Boird,
ina bhfostaithe ann.

Canachas
Ta an Bord dioltinach ¢ Chain Chorparaideach faoi Alt 220 den Acht Comhdhltite Canacha 1997.

Figiuiri comparaideacha
Ta roinnt athruithe déanta ar leagan amach na mireanna sna raitis airgeadais agus ta na figiliri comparaideacha sonraithe
an athuair nuair is ga, ar bhonn atd comhsheasmhach le leagan amach na bliana reatha.

Athstruchturu an Bhoird (tar éis deireadh bliana na raiteas airgeadais)

D’fhégair an tAire Coimirce Séisialai ar an 23 Aibrean 2013 go dtiocfaidh athrd ar ainm agus socruithe rialachais an Bhoird.
Ni bheidh aon tionchar ag na hathruithe seo ar oibriochtali laethula an Bhoird, da réir sin tathar tar éis na raitis airgeadais a

ullmhu ar bhonn gnothais leantaigh.

Faomhadh na raiteas airgeadais

D’fhaomh an Bord na réitis airgeadais ar 13 Bealtaine 2013.
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Aguisin |

Ballraiocht de choisti agus meithleacha

oibre reatha an Bhoird

Meitheal oibre sochair shainithe

Brendan Johnston
Roz Briggs
Don O’Higgins

Rachael Ryan

Meitheal oibre na ranniocaiochta sainithe
Phelim O’Reilly

Kevin Finucane
Mary Walsh
Patricia Murphy

Terence Noone

Coiste airgeadais agus initichta
Niall Walsh

Kevin Finucane
Don O’Higgins

Vera McGrath (An Roinn Coimirce Saisialal)

Meitheal oibre an Fheachtais Naisiunta
Feasachta Pinsean (FNFP)

Robin Webster
David Owens
Roz Briggs

Vera McGrath (An Roinn Coimirce Saisialai)

Meitheal oibre fostaiochta agus pinsean

Noreen Deegan
David Owens
Rachael Ryan
Patricia Murphy
Emer O’Flanagan

Niall Walsh

Grupa comhairleach rialala

Rachael Ryan
Emer O’Flanagan
David Owens
Terry Noone

Mary Walsh

Grupa athbhreithnithe rialala

Emer O’Flanagan
Terence Noone
David Owens

Mary Walsh

Coiste luacha saothair

Jane Williams
Mary Walsh
Patricia Murphy

Terence Noone

Meitheal oibre taighde agus cumarsaide

Jane Williams

Noreen Deegan
Robin Webster
Patricia Murphy

Terence Noone
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Aguisin II

Tabla 1: Tascairi monatéireachta bliantula

Rialail

Feidhm agus tascairi Sprioc/ Toradh Sprioc/

ionchas 2012 ionchas

2012

2013

Lion na gcruinnithe ar leibhéal
1* agus leibhéal 2/ le
scéimeanna SS agus
scéimeanna na hearnala poibli

Lion na gcruinnithe ar leibhéal
1 agus leibhéal 2 le riarthdiri/
solathraithe claraithe (lena
n-airitear solathraithe CCSP)
agus scéimeanna RS

Lion na gcigireachtai ar an
lthair de chuid riarachan
claraithe agus solathraithe
CCSP

Lion na n-imscraduithe ar an
lathair um Scéim Pinsean na
nOibrithe Togala

Lion na n-ionchuiseamh
tionscanta

30

40

Gan sprioc

24

28*

28*

25"

15 * |s éard ata i gceist le cruinnithe ar leibhéal 1 na
cruinnithe le hiontaobhaithe, solathraithe pinsean
agus riarthairi seirbhise poibli chun labhairt faoi
shaincheisteanna géillilachta gineardlta nach ga
mbeidis sainiuil do na daoine aonair.

A Dirionn cruinnithe ar leibhéal 2 ar
shaincheisteanna géillidlachta sainitla ata mar
abhar imni don Bhord.

** Ta sprioc na bliana 2013 nios isle na 2012 mar
thoradh ar an obair ag eascairt as ath-thabhairt
isteach an chaighdeain mhaoinithe.

oen * Bhi an figir don bhliain 2012 nios airde na mar
a ceapadh mar, tar éis roinnt gniomhaiochtai
cigireachta ar an lathair le riarthoiri claraithe, bhi
nios mo cruinnithe leantacha na mar a sileadh
go mbeadh chun monatdireacht a dnéanamh
ar ghniomhartha réitigh. Toisc gur leathnaiodh
spriocdhata an chaighdeain mhaoinithe ¢ Nollaig
2012 go Meitheamh 2013, atreoraiodh acmhainni
go gniomhaiocht leibhéal 2 réamhghniomhach,
cosuil le bualadh le solathraithe chun nésanna
imeachta sceithireachta a phlé, mar shampla.

A Beidh gniomhaiocht sa réimse seo
frithghniomhach m.sh. iarmharach ar thorthai 6
chigireachtai RC ar an lathair agus na torthai 6
inidchtal sainitla na scéime agus da réir sin is
ionchas ata ann seachas sprioc.

24N * As an 40 cruinnit sceidealta in 2012, nios
tiondladh 12 cruinniu toisc go raibh breis oibre
riachtanach chun déileail le saincheisteanna
reachtlla a d’eascair i rith na bliana, maidir le
CCSPanna agus riarthdiri claraithe.

A Té an sprioc seo nios isle na 2012 de bharr
athstruchturd foirne laistigh den Bhord.

4* * Ni bhreithnitear ar a leithéid de ghniomh ach
amhain sa chas nach solathraitear fianaise parolla
tri phréisis litreach um alt 18, agus ansin ag brath
ar thromchuise an chais. Réamh-mheastachan ata
san fhigidr 4 bunaithe ar thaithi na mblianta roimhe
$€0 agus ni sprioc é.

Gan spriocN  * Is € an figilr seo lion na gcasanna a tionscnaiodh
in 2012.

35



36

Tuarascail Bhliantuil agus Cuntais 2012

Appendix Il continued

Toradh
2012

Feidhm agus tascairi

Sprioc/
ionchas
2012

Sprioc/
ionchas
2013

Lion na n-imscraduithe um 200 31*
fhineélacha ar an lathair
tionscanta

Sciar na scéimeanna nar 10% 6%*
ceapadh aon riarthdir claraithe
ina leith

Lion na gcasanna inar
tuairisciodh ranniocaiochtaf
neamh-tharchurtha chuig Scéim
Pinsean na nOibrithe Tégéla

Gan sprioc 25

Lion na scéimeanna inar 400 66*
proisealadh iarratais s49(3)
agus/noé s50

Faisnéis agus treoir

Toradh
2012

Feidhm agus tascairi

Sprioc/
ionchas
2012

200

5%

Gan sprioc*

450

Sprioc/
ionchas
2013

A Ni thionscnaitear ionchuisimh ach de réir mar is ga.
Nil aon sprioc ar leith leagtha toisc nach ndéanfaidh
an Bord ionchuiseamh ach amhain nuair is ga.

* san aireamh sa sprioc de chuid 200 bhi tabhairt
isteach imscruduithe ar chinedl initichta nar
cuireadh i gcrich de bharr tiomantais oibre eile lena
n-airitear an t-imscrddu leandnach ar chasanna
SPOT agus an cas i leith Custom House Capital.
Tathar tar éis imscraduithe ar chineal initchta a
thosu in 2013.

* Ni bhaineann an figidr seo ach le scéimeanna
gniomhacha. Ta toradh 2012 i ndail le scéimeanna
uile, lena n-airitear scéimeanna calctha, formhor
diobh ar scéimeanna ranniocaiochta sainithe um
chomhalta aonair iad, cothrom le 26%. Mar sin féin,
ni ga do roinnt scéimeanna calctha riarthdir cléaraithe
a cheapadh. Tosaiocht don Bhord in 213 n& go mbeadh
riarthoir cléraithe i bhfeidhm ag na scéimeanna uile
a n-éilitear orthu a leithéid a cheapadh.

* Nil aon sprioc leagtha toisc nach n-eascraionn
gniomh da leithéid ach mar is ga.

* Bhi toradh na bliana 2012 nios isle na mar a
ceapadh de bharr leathnu an spriocdhata i ndail le
cur faoi bhraid na dtograi maoinithe ¢ 31 Nollaig
2012 go deireadh an Mheithimh 2013.

Lion na bhfiosrdchan ar 6,295*

laimhseéaladh

Gan sprioc

Eile

Feidhm agus tascairi Sprioc/

ionchas
2012

Gan sprioc

Sprioc/
ionchas
2013

* Bhain formhér na bhfiosrdchan le habhair i ndail
le nochtadh faisnéise, dualgas na n-iontaobhaithe,
an caighdean maoinithe agus CCSPanna.

100% 87%

Rata tinrimh um ballraiocht
an Bhoird

100%
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Aguisin 111

Tabla 2: Priomhthascairi feidhmiochta

Eifeachtulacht chorparaideach/eagraiochttiil

Caiteachas bliantuil an Bhoird i ndail le réamh-
mheastachan buiséid

Buiséad (€ millitin) €6.4 €6.5 €5.9
Caiteachas iarbhir (€ milliin) €5.7 €6.4 n/a
Eagstlacht % -10% -1% n/a

Déanfar monatoireacht ar fheidhmiocht an Bhoird faoi rialail, faisnéis agus treoir agus faoi chomhairle beartais mar até sonraithe
anseo thios trf thagairt a dhéanamh do na tascairi seo a leanas.

Rialail

Bonnline Sprioc 2015
Sciar na scéimeanna SS leanUnacha a shasaionn an 42% 100%
caighdean maoinithe n6 a leanann plean maoinithe faofa® (Nollaig 2010)

Faisnéis agus treoir

Bonnline Sprioc 2015
% na ngeallsealbhdiri sasta/an-sasta le caighdean abhair 82% 90%
faisnéise agus treorach an Bhoird (Samhain 2011)
% na bhfreagroiri sasta/an-sésta le freagra an Bhoird i ndail 65% 80%
le fiosruchain (Samhain 2011)

Comhairle beartais agus tacaiocht theicniuil

Bonnline Sprioc 2015

Déanfar éifeachtilacht na bhfeidhmeanna comhairle beartais Bhuail ionadaithe an Bhoird leis na Ranna  Go leanfaidh an

a mheasunu tri aiseolas cailiochtuil én Roinn Coimirce Coimirce Saisialal, Airgeadais agus Bord ar aghaidh
Séisialai agus 6 ranna ébhartha eile. Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe imi mar fhoinse
Eanair 2012 chun measunu a dhéanamh combhairle innidil,
ar a leibhéil sastachta le comhairle inchreidte agus
beartais an Bhoird. Léirigh an tri roinn a abhartha don Aire
geuid sastachta le feidhm chomhairle agus don Roinn
beartais an Bhoird. Coimirce Saisialai
agus ranna
abhartha eile.

8  Nior éiligh an Bord ar scéimeanna pleananna téarnaimh a sholathar le blianta beaga anuas. Le linn 2012 leag an Bord spriocdhéta
an 30 Meitheamh 2013 do scéimeanna sochair shainithe uile le heasnamh iontu togra maoinithe a chur faoi bhréid an Bhoird.
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Aguisin IV

lonchuisimh an Bhoird Pinsean 2012

Ainm an chais Alt abhartha de chuid Pionaéis

Acht na bPinsean

EJF Plant Hire Limited S58A & S18 Fineail €2,000

Eamon Flanagan, Stidrthoir de chuid EJF Plant Hire Limited S58A & S18 Fineail €2,500

Lucy Flanagan, Stiurthéir de chuid EJF Plant Hire Limited S18 Fineail €500

T. Duffy Plant Hire Limited S58A & S18 Fineail €1,500

Forbairt MBB Teoranta S58A Fineail €3,000

Annadale Construction Limited S18 Fineail €200

Munster Sealant Services Limited S58A Fineail €750 agus costais de chuid
€836.50

Alan Hennessy, Stilrthoéir de chuid Munster Sealant Services S58A Fineail €750

Limited

Breifne Hanratty, Stidrthéir de chuid Munster Sealant Services S58A Fineail €750

Limited

Sharon Finnegan, Stidrthoir de chuid Sharon Finnegan Design S58A 240 uair de sheirbhis phobail

& Construction Limited

Michael Walsh, Stitrthoir de chuid Micom Construction Limited ~ S58A & S18 Fineail €5,000

Paul Fitzgerald, Stilrthéir de chuid Michael Fitzgerald & Sons S18 Fineail €2,500

Peter Fitzgerald, Stiurthéir de chuid Michael Fitzgerald & Sons S18 Fineail €2,500

Leinster Formworks Limited S58A Ciontaithe, pianbhreith ar
fheitheamh

Patrick Browne, Stilrthdir de chuid Leinster Formworks Limited ~ S58A Ciontaithe, Barantas Binse eisithe

ar ghearradh pianbhreithe

Tony Henderson, Stiurthoir de chuid Leinster Formworks Limited ~ S58A Ciontaithe, Barantas Binse eisithe
ar ghearradh pianbhreithe

Equality Management Limited S18 Fineail €1,500 agus costais de
chuid €150

Cornerstone Homes Company Limited S18 Fineail €10 agus costais de chuid
€500

Owen Walsh, Stitrthéir de chuid Cornerstone Homes Company  S18 Fineail €1,000 agus costais de

Limited chuid €500

Thomas McHugh Limited S58A Fineail €1,000

Broadpark Enterprises Limited S58A Fineail €2,400

Francis Goff, Stitrthoir de chuid Goff Developments Limited S58A Ciontu agus fineéil de chuid €4,000

dearbhaithe ar Achomharc

Jonathan Healy, Stidrthoir de chuid J&M Healy S18 & S58A Fineail €100
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Aguisin V

Ballraiocht na scéimeanna pinsean gairme agus na gCuntas Coigiltis Scoir Pearsanta

Tabla 3: Lion na scéimeanna agus ballraiocht amhail ag 31 Nollaig 2012

Ranniocaiocht Sochar Sainithe Scéimeanna
Sainithe Uile

Faoi Réir an Nil Faoi Réir an

Chaighdeain Chaighdeain
Mhaoinithe Mhaoinithe
Scéimeanna | Gniomhacha | Scéimeanna | Gniomhacha [ Scéimeanna | Gniomhacha | Scéimeanna | Gniomhacha
Calctha n/b n/b 121 1,218 0 0 121 1,218
| bhFoirceann n/b n/b 57 5,166 0 0 57 5,166
Neamh-Ghrupa 47,525 47,625 4 4 0 0 47,629 47,529
19050 12,051 63,368 473 6,864 40 751 12,564 70,983
51 go 99 320 21,943 74 5,530 11 814 405 28,287
100 go 500 251 48,803 137 32,712 29 6,842 417 88,357
501 go 1000 26 17,672 39 26,294 3 2,772 68 46,738
1001+ 19 33,628 28 111,856 24 326,858 71 472,342
lomlan 2012 60,192 232,939 933 189,644 107 338,037 61,232 760,620
lomlan 20119 65,770 239,150 993 197,177 105 335,551 66,868 771,878
Athrua 6 2011 -5,578 -6,211 -60 -7,533 2 2,486 -5,636 -11,258
Tabla 4: CCSPanna amhail ag 31 Nollaig 2012

Deireadh 2011 Deireadh 2012 Athraigh

Lion iomlan na gconarthat: 198,038 206,936 8,898
« Conarthai Caighdednacha CCSP 151,122 156,483 5,361

u  Conarthai Neamh-Chaighdeanacha CCSP 46,916 50,453 3,637
Sécmhainni iomlana: €3.03 billiin €3.46 billiin €0.43 billian

9  Mar thoradh ar thastail agus ar ghlanadh suas sonrai na scéime bhi na figidiri a n-Usaideadh i dtuarascail na bliana seo caite i ndail
le 2011 mar a bhi i mi Aibreain 2012.
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Aguisin VI

Leabhrain faisnéise, seicliostai agus CCanna nuashonraithe in 2012

Tairgeadh né nuashonraiodh na habhair treorach, CCanna, leabhrain agus seicliostai seo a leanas in 2012 agus tathar tar éis iad
a chur in airde ar shuiomh gréasain an Bhoird:

How does my pension scheme work? — ag tabhairt Iéargas ar scéimeanna pinsean gairme, conas mar a oibrionn siad agus
an fhaisnéis nach mor a thabhairt do chomhaltai na scéime.

Investment Guidelines — t& sé mar aidhm leis na treoirlinte seo cinamh a thabhairt d’iontacbhaithe na scéimeanna pinsean
ranniocaiochta sainithe (RS) agus a gcuid comhairleoiri i ndail le cinneadh a dhéanamh ar na roghanna infheistiochta le cur
ar fail do chomhaltai na scéime.

Women and Pensions checklist — ag tabhairt cur sios ar na bealai inar féidir le mna sléaine airgeadais a fheabhsu ddibh féin agus
da gcleithitnaithe agus iad ar scor. Tugtar aghaidh ann ar shaincheisteanna sainspéise do mhna ar nés saoire mhéaithreachais,
obair phairtaimseartha agus sosanna fostaiochta.

Rinneadh What are my pension options? agus PRSAs — A consumer and employers’ guide a nuashonru.

Rinneadh A brief guide to the pension provisions of the Family Law Acts a nuashonrl agus tairgeadh foilseachan nua
Pensions on separation and divorce checklist.

Funding standard overview guide.
FAQs on recent changes to the funding standard.

Treoir reachtuil — ta cumhacht dii ag treoir reachtuil agus ni féidir { a least gan cead roimh ré 6n Aire Coimirce Saisialai.
Ba cheart i a léamh i gcomhar le foralacha Acht na bPinsean agus na rialachain ghaolmhara.

Forordaionn Alt 42 treoir an bealach inar féidir leis an achtuire luach a leagadh ar phinsin i mbun focaiochta nuair ata
teastas maoinithe achtuireach agus/né teastas cuilchiste an chaighdeain mhaoinithe & chur i gerich, sa chas go bhfuil
bannai flaithinais agus/né blianachtai flaithiinais ag scéim.

Forordaionn Alt 47 treoir i ndail le gndthais fhostéra an bealach inar féidir le hiontaobhaithe gnéthas neamhdheimhnithe
a aireamh mar acmhainn scéime chun criche cinneadh a dhéanamh cibé an sasaionn an scéim cuichiste an chaighdeéin
mhaoinithe.

Forordaionn Alt 47 treoir i ndail le sbcmhainni teagmhasacha na ceanglais nach mér do shécmhainn theagmhasach
a shasamh le bheith curtha san aireamh mar acmhainn scéime chun criche cinneadh a dhéanamh cibé an sasaionn an
scéim an caighdean maoinithe né clichiste an chaighdedin mhaoinithe.

Forordaionn Alt 47 treoir na ceanglais nach mér don achtuire cloi leo nuair ata togra maoinithe & dheimhnid; na cuinsi
ina bhféadann an Bord data nios déanai a shonru i ndail le cur faoi bhraid togra maoinithe; oibleagaidi na n-iontaobhaithe
i leith teip clof le togra maoinithe; agus na cuinsi ina bhféadann an Bord a fhégairt go bhfuil togra maoinithe neamhbhaili.

Forordaionn Alt 47 treoir na ceanglais nach mér d’iontaobhaithe cloi leo nuair ata iarratas & dhéanamh chuig an mBord
faoi alt 50 d’Acht na bPinsean.



An Bord Pinsean

Teach Verschoyle

28/30 Sraid an Mhota fochtarach
Baile Atha Cliath 2

Guthan: (01) 613 1900
Facs: (01) 631 8602
Glao Aititil: 1890 65 65 65

www.anbordpinsean.ie

ISSN 1649 8690


http://www.anbordpinsean.ie



